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Praambel

Religions-
padagogischer
Ansatz

Die Heilpadagogische Tagesstatte (HPT) begleitet und fordert durch ein mensch-
lich, fachlich und materiell qualifiziertes Hilfsangebot entwicklungsverzdgerten,
behinderte und von Behinderung bedrohte Kinder in Zusammenarbeit mit dem
Elternhaus und den entsprechenden Fachkréaften.

Im Mittelpunkt steht das Kind mit seinem Anspruch auf Eingliederungshilfe, wobei
die Teilhabe an der Gemeinschaft oberste Prioritat hat. Die Ressourcen des Kin-
des mit seinem familidaren Umfeld werden maBgebend in die Forderung einbezo-
gen. Das Ziel ist stets die Hilfe zur Selbsthilfe und wenn maoglich die Rickfuhrung
in den Regelbereich.

Im Sinne unseres Leitbildes steht in der Durchfiihrung unserer
heilp&ddagogischen Arbeit das Kind in seiner Gesamtheit von Korper, Geist, Seele
und Umfeld im Mittelpunkt.

Jedes Kind wird von uns so angenommen wie es ist und nach seinen
individuellen Moglichkeiten geférdert, unterstutzt und integriert.

Uber einen wertschatzenden Umgang mit den Kindern und ihren Familien
schaffen wir eine Vertrauensbasis, die ein konstruktives Miteinander moglich
macht.

Jedes Kind erfahrt durch feste Bezugspersonen liebevolle und konsequente Be-
gleitung mit angemessenen Forderangeboten in kindgerechter Umgebung.

Ein strukturierter Tages— und Wochenrhythmus, wiederkehrende Rituale und
vertraute Bezugspersonen vermitteln Sicherheit und Orientierung.

Aus dem Grundsatz und dem daraus resultierenden Menschenbild ergibt sich ein
wertschatzender Umgang sowohl mit dem Kind, der Familie als auch
untereinander.

Sie spiegeln den religionspadagogischen Ansatz unserer Einrichtung wider:

»Nehmt einander an, wie Christus euch angenommen hat*
(Rbémer 15.7)

Das bedeutet fur uns das Annehmen der forderbedUrftigen Kinder mit all ihren
Starken und Schwachen. Das kédrperliche und seelische Wohl der Kinder steht
bei allen Anforderungen der heilpddagogischen Forderung an erster Stelle.

Alle Mitarbeitende stehen positiv zur evangelischen Kirche. Religionspadagogi-
sche Zusatzausbildungen werden durch den Arbeitgeber unterstutzt.
Aufgenommen wird jedes Kind, ganz gleich mit welcher Religionszugehorigkeit.
Es wird vorausgesetzt, dass die Eltern sich mit den Angeboten christlichen Ge-
dankengutes einverstanden erklaren.

Wir bieten den Kindern Orientierung, Aufklarung und Antworten auf den Verlauf
des Kirchenjahres mit den entsprechenden Fest- und Feiertagen. Diese werden
gemeinsam gestaltet und erlebt.

Wir treffen uns regelméaBig mit den Kindern die Freude daran haben, an einem
biblischen Morgenkreis teilzunehmen. Es werden biblische Geschichten kindge-
recht erzahlt und in das aktuelle, kindliche Erleben Ubersetzt; wir singen und be-
ten gemeinsam. Wir besuchen regelméBig die Kinderkirche in der St. Michaelis
Gemeinde in Schuby.
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Heilpddagogische Tagesstatte Schuby
Leitung: Melanie Bode

Friedrichsfeld 1, 24850 Schuby

Tel.: 04621 /999 02 - 11

Fax: 04621 /99902 -29

Mail: m.bode@diakonie-slfl.de

Die Heilpddagogische Tagesstatte ist ein Arbeitsbereich des Diakonischen
Werkes. Die Tragerschaft obliegt dem Evangelisch-Lutherischen Kirchenkreis
Schleswig-Flensburg.

Als Kindertagesstatte mit heilpadagogischen Kleingruppen entspricht sie dem
Einrichtungstyp B I: 1 der Anlage 2 zum Landesrahmenvertrag Schleswig-Hols-
tein und ist eine anerkannte Einrichtung im Sinne des § 1 Abs. 4 des
Landesrahmenvertrages flr Schleswig-Holstein nach § 93 d Abs. 2 BSHG. Diese
Vereinbarung regelt die Bedingungen der zu erbringenden Leistungen im Sinne
des § 13 Abs. 2 SGB Xll in Verbindung mit § 97 SGB XIl.

In der Heilpadagogischen Tagesstatte werden Kinder mit einer wesentlichen
korperlichen, geistigen und seelischen Behinderung oder Mehrfachbehinderung
aufgenommen, sowie Kinder, die von einer solchen bedroht und dadurch in ihrer
Teilnabe an der Gemeinschaft eingeschrankt sind.

Das Angebot richtet sich in der Regel an Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren. In
Ausnahmeféllen (Genehmigung durch Schulamt und Leistungstrager) kann auch
ein Jahr Uber die Schulpflicht (Beurlaubung der Schulpflicht) hinaus betreut wer-
den.

Laut § 8a des SGB VIl sind wir als Einrichtung verpflichtet einem Verdacht auf
Kindeswohlgefahrdung nachzugehen. In diesem Fall gibt es ein festgeschriebe-
nes Verfahren, Uber das es mit dem zustandigen Jugendamt eine Vereinbarung
gibt. Verdachtsmomente werden, wenn mdglich, offen mit den Eltern bespro-
chen, eine benannte Fachkraft Ubernimmt die Federfuhrung des Verfahrens. Je-
der p&dagogische Mitarbeitende ist zu diesem Thema geschult. Eine Selbstver-
pflichtung liegt von allen Mitarbeitenden vor.

Grundlage der Finanzierung ist die zwischen dem Diakonischen Werk des
Kirchenkreises Schleswig Flensburg und der Koordinierungsstelle (Kosoz) abge-
schlossene VergUtungsvereinbarung. Die Abrechnung der VergUtung erfolgt di-
rekt mit dem jeweils zustandigen Kostentrager. An die Tagesstétte zahlen die El-
tern eine Pauschale flr das Frihstick und Mittagessen.

32 Tagesstattenplatze. Die Gruppenstarke liegt bei 8 Kindern.

Die Aufteilung der Kinder auf die Gruppen erfolgt alters— und geschlechterge-
mischt und richtet sich nach dem Entwicklungsstand der einzelnen Kinder, sowie
der Gesamtsituation der jeweiligen Gruppe. Die Entscheidung daftr obliegt der
Tagesstattenleitung in Zusammenarbeit mit den Gruppenkraften. Aufgrund von
sich ergebenden schwierigen Gruppenkonstellationen oder aus individuellen,
fachlichen Grunden kann ein Gruppenwechsel vorgenommen werden. Dies
erfolgt nach Absprache mit den Eltern.



Raumlichkeiten e 4 Gruppenraume

e 1 Kuche

e 1 Mehrzweckraum (Wintergarten)
e 2WC Raume

e 2 Wickelraume, einer davon mit Dusche u. Badewanne
e 1 Essensraum

e 1 Turnhalle

e 1 Eingangshalle

e 1BUro

e 1 Fo6rderraum

e 1 Snoezelenraum

e 1 Besprechungszimmer

Das AuBengelande verfligt Uber ein groBes Areal und ist auf die Bed(irfnisse der
Kinder abgestimmt. Bei der Gestaltung wurde Wert auf eine naturnahe Anlage
gelegt, die den Kindern Freiraum zum eigenen Ausprobieren und zum
phantasievollen Spiel bietet. Wir haben in unserem AuBengelédnde einen kleinen
Garten mit Hochbeeten. Wir pflanzen und ernten mit den Kindern. Eine angelegte
kreisférmige Fahrbahn ladt die Kinder zum Fahren mit unterschiedlichen Fahrzeu-
gen ein.

Betreuungs- Die Kinder werden von Montag bis Freitag zwischen 7.45 Uhr und 13.45 Uhr
zeiten/ betreut. Eltern, die ihre Kinder selbst zu uns bringen, kdnnen dies ab 7.45 Uhr tun.
Ferienregelung 20 SchlieBungstage werden Uber das Jahr verteilt, 15 Tage orientieren sich an
den Sommerferien der Schulen.
Nach 21 Fehltagen des Kindes wird dem Kostentrager eine Meldung gemacht
(Bei absehbaren Fehltagen auch vorher). Dieser entscheidet dann aufgrund der
Sachlage, ob der Tagesstattenplatz aufrechterhalten wird. Bei tber 21 Fehltagen
in Folge ist ein arztliches Attest erforderlich, welches die Unterbrechung belegt.
Im Regelfall wird ein Platzfreihaltegeld gezahlt.

JECEEELIETE  Zoitlicher Ablauf des Vormittages:

Ankunft der Kinder 7.45 Uhr
Morgenkreis 8.00 - 8.15 Uhr
Moglichkeit zu Frihstlcken 8.15 -10.00 Uhr

(Spiel / Fordereinheiten / Angebote)
Fordereinheiten, Freispiel, Spiel im

Freien, Unternehmungen, Angebote 10.00 - 11.30 Uhr
Maoglichkeit Mittag zu essen 11.30 - 13.00 Uhr
Ausklang des Vormittags 13.00 - 13.45 Uhr
Abfahrt der Kinder zwischen 13.30 - 13.45 Uhr

Abweichungen durch Veranstaltungen oder Unternehmungen der Gruppe aus-
genommen.

Personal e 1 Tagesstatten Leitung (Heilpddagogin)

* 5 Gruppenleitungen (3 Heilpadagog *innen, 1 Ergotherapeutin mit Zusatzquali-
fikation, 1 Erzieherin in der Weiterbilung zu Fachkraft zur Inklusion). Eine Grup-
pe hat eine Doppelfihrung auf Grund von Teilzeittatigkeit

* 4 Zweitkréafte (Erzieherin / Sozialpddagogische Assistentin

e 4 Pflegeassistenzen

e Praktikant*innen in regelmaBigen Abstanden

* 1 Vertretungskraft ( Zur Zeit ist die Stelle nicht besetzt)

e Funktionsdienste: Reinigungspersonal und Hausmeister (anteilig)

* Verwaltung (anteilig)

¢ 1 Klchenhilfe 4




Externe Anbieter
* Reittherapeutin (finanziert sich durch einen Eigenanteil der
Eltern oder eingegangenen Spenden)

Aufnahmeverfahren Die Eingliederungshilfe Sachgebiet Heilpadagogische Leistungen belegt die
Platze der Tagestétte. Die Verantwortung fur die Belegung liegt bei der zustandi-
gen Teilhabemanagerin (THM). Die Kinder werden durch die Eltern in der Heil-
padagogischen Tagesstatte vorgestellt.

Es erfolgt ein Aufnahmegesprach, in dem der Forderbedarf beschrieben wird. Die
Leitung der Tagesstatte macht sich persodnlich ein Bild von dem jeweiligen Kind
und bezieht Beobachtungen von Anderen, sowie arztliche Stellungnahmen mit
ein.

Folgende Schritte erfolgen:

e Sofern noch kein Antrag auf Heilpadagogische Hilfe gestellt wurde, nehmen
die Eltern Kontakt zu der fUr sie zustandigen (THM) auf.

* Es erfolgt eine Erstberatung durch die THM

e Liegen noch keine arztlichen Unterlagen vor, werden diese von der THM in
Auftrag gegeben.

* Nach Eingang des Gutachtens findet eine Hospitation durch die zustandige
THM im Kindergarten oder zu Hause statt (Bedarfsermittlung).

e Der Bedarf wird festgestellt. Sollte der Bedarf fur die Heilpadagogische Ta-
gesstéatte gesehen werden, nimmt die zustandige THM Kontakt zur fur die
HPT zustandige THM auf. Die THM begleitet das weitere Verfahren und steu-
ert die Kinder ein.

* |Ist der Bedarf festgestellt und Platze vorhanden, bittet die THM die Eltern Kon-
takt zur Leitung aufzunehmen, um sich die Tagesstatte anzusehen. Nach RU-
ckmeldung, ob die Eltern den Platz wahrnehmen wollen, erfolgt der schriftli-
che Bescheid.

e Die Eltern erhalten die Konzeption der Einrichtung, sowie eine Betreuungsver-
einbarung Uber inhaltliche und organisatorische Bedingungen der Zusam-
menarbeit. diese Betreuungsvereinbarung wird von beiden Seiten unterzeich-
net und ist bindend fUr die Betreuungsdauer in unserer Einrichtung.




Beforderung/ * Die Eingliederungshilfe entscheidet Uber die KostenUbernahme der Beforde-

Fahrdienst rungskosten. Die Beforderung erfolgt Uber einen externen Anbieter.
* Die Ablaufe bezlglich der Beforderung erhalten die Eltern mit den Aufnahme-
unterlagen.
Versicherungs- e Der Versicherungsschutz wahrend der Beférderung erfolgt durch den Fahr-
schutz dienst.

e Wahrend der Betreuungszeit im Haus und auf Ausfliigen (im Kleinbus und
privaten PKW) sind die Kinder unfallversichert.

Datenschutz/ e Samtliche Dokumente der Kinder unterliegen den allgemein gesetzlichen und
Dokumentation kirchlichen gultigen Datenschutzbestimmungen. Die Daten der Klienten und
die Dokumentation der Férderung werden im Diakonischen Werk in einem
EDV gestltzen System erfasst. Nach der Beendigung der MaBnahme werden
die Daten geloscht.

Aktenfiihrung + Die Aktenfiihrung erfolgt tiber ein anerkanntes Dokumentationssystem. Um
die Forderung, aufbauend auf den vom Kostentrager vorliegenden Hilfeplan
zu beschreiben und fortlaufend zu aktualisieren, ist die Anamnese, die Ent-
wicklungsUberprtfung, der Férderplan und der Bericht zum Gesamtplan die

Grundlage.
Ergebnisqualitat
Anamnese * Eine Kurzanamnese des Kindes wird im Aufnahmegesprach mit den Eltern
erstellt.

¢ Durch intensives Beobachten, naheres Kennenlernen des Umfeldes und der
laufenden Veranderungen erfolgt eine Fortschreibung der vorliegenden
Informationen.

Entwicklungsiiber- e Anhand eines standardisierten Entwicklungstest (z. Z. ET 6-6, Kiphard,

priifung Minchener Funktionelle Entwicklungsdiagnostik), wird der Entwicklungs-
stand des Kindes festgestellt. Die Gruppenleitungen entscheiden, ob und wel-
cher Test angewandt wird.

Férderplan/ e Entsprechend dem Entwicklungsstand des Kindes wird ein Forderplan er-

Entwicklungs- stellt. Dieser beinhaltet den Ist-Zustand, die Zielsetzung der Férderung mit

bericht den SMARTen Zielen und nennt die zur Umsetzung notwendigen MaBnah-

men und Methoden. Dieser wird mit den Eltern zum Teil gemeinsam erarbei-
tet und besprochen.

e Einmal jahrlich wird ein Bericht zum Gesamtplan fur jedes Kind erstellt. Dieser
wird mit den Eltern besprochen, ihnen ausgehandigt und dem Kostentrager
vorgelegt.

e Einmal jahrlich erfolgt ein Bedarfsermittiungsgesprach mit dem zustandigen
Kostentrager. In diesem besprechen wir die weitere Zielsetzung
und die Weiterbetreuung, einen evit. Wechsel in den Regelkindergarten oder
Empfehlung fur eine entsprechende Schulform.




Das freie Spiel

Das gelenkte
Spiel

Unser
Bildungsauftrag

Inhalte, Methoden und Strukturen in der
heilpadagogischen Arbeit

Uber das freie Spiel lernen unsere Kinder ohne Leistungsdruck. Sie machen
Erfahrungen in allen Entwicklungsbereichen. Es erfolgt eine Stimulation der
Wahrnehmung, eine Verbesserung der Fein- und Grobmotorik, das Erlernen von
Sozialkompetenz und die Férderung der Selbststandigkeit. Das Sozialverhalten
wird gestéarkt, sowie der Umgang mit Materialien und vieles mehr.

Das Spiel ist nicht ergebnisorientiert und soll Freude machen.

Es reguliert das physische und psychische Gleichgewicht, da es die Moglichkeit
eroffnet, emotionales Erleben auszudricken. Das naturliche BedUrfnis des
Kindes frei zu spielen, bendtigt viel Zeit und Raum.

Jede Entwicklungsstufe hat ihre speziellen Schwerpunkte im Spiel, z. B.

das Funktionsspiel, das Rollenspiel, das konstruierende Spiel.

Wir sehen es als unsere Aufgabe, den Rahmen, die Atmosphére, die Ruhe und
die Zeit fUr diese wichtigen Erfahrungsbereiche zu schaffen, dabei zu beobachten
und zu erkennen, was die Kinder benoétigen und dementsprechend die
Moglichkeiten dazu zu schaffen, zu verandern und zu erweitern.

Das Spielen im Freien, das Erleben und Wertschatzen der Natur hat bei uns einen
groBen Stellenwert. Es ist gesundheitsférdernd und kommt dem Bewegungs-
drang der Kinder auf nattrliche Weise entgegen.

Sinneswahrnehmung, Motorik und Sachwissen werden angesprochen, stimuliert
und gefordert.

Das gelenkte Spiel beinhaltet Vorgaben des Erwachsenen und bezieht sich auf
bestimmte Bereiche der Entwicklung unserer Kinder.

Dazu gehoren im Laufe des Kindergartenjahres inhaltlich alle Schwerpunkte
unseres Bildungsauftrages.

Das Nahebringen und Vermitteln von Wissen erfolgt immer auf spielerischer
Ebene und soll die Kinder nicht unter- und auch nicht tberfordern. Dies zu erken-
nen und entsprechend methodisch zu begleiten ist Aufgabe unserer Fachkrafte.

Die Auseinandersetzung mit themenbezogenen Inhalten erfolgt innerhalb der
Gruppe, aber auch gruppenubergreifend, indem wir Kinder mit etwa gleichem
Entwicklungsstand zusammenfassen.

Alle Kinder werden entsprechend ihren Mdglichkeiten in unsere Aktivitdten mit
einbezogen. Sie erfahren dabei die erforderliche Hilfestellung und Unterstitzung.

Der Besuch der Tagesstatte mit den Angeboten im motorischen, kognitiven,
sozialemotionalen, im sprachlich-musischen und im kreativen Bereich, sowie das
damit verbundene Erlangen einer Selbststandigkeit und “Ich - Starke" bietet den
Kindern eine umfangreiche Vorbereitung fiir den Ubergang in die Schule.

In Anlehnung an das Kitabildungsgesetz bezlglich des Bildungsauftrag bieten
wir unterschiedliche Angebote in der Tagesstatte an.

e Sprache + unterstitzte Kommunikation (Metacom)
*  Mathematik

*  Bewegung / Gesundheit

* Naturwissenschaft

e Religion

e Partizipation

o Kreativitat / Musik



Unser
Bildungsauftrag

Eingewoéhnung

Abschluss

Vorschularbeit

Mahlzeiten

Alle Bereiche werden in den unterschiedlichen Aktivitdten bei den Kindern ange-
regt. Das Erkunden, Entdecken und Erfahren mit allen Sinnen stehen im Vorder-
grund.

Durch die unterschiedlichen Kompetenzen der Kinder in unseren Kleingruppen
erfolgt eine individuelle Anpassung bezuglich der Anforderungen. Dies wird unter
anderem durch Einzel- oder Kleingruppenforderungen erreicht, die sich auch
gruppenubergreifend zusammensetzen kann.

Dadurch wird eine Uber- oder Unterforderung vermieden.

Dazu erhélt das Kind in der Tagesstatte den angemessenen ,Rahmen®, die Zu-
wendung und das Material.

Unsere Aufgabe ist es zu erkennen, was die Kinder entsprechend ihrem
Entwicklungsstand interessiert und ihnen diesbezuglich individuelle
Moglichkeiten anzubieten.

Das Erkennen der Ressourcen und das Vermitteln von Erfolgserlebnissen hat
obere Prioritat.

Die Eingewdhnung erfolgt individuell. Wir haben den Entwicklungsstand und die
Bedurfnisse des Kindes im Blick und gestalten gemeinsam mit den Eltern einen
sanften Weg des Abnabelns.

Das Ende der Kindergartenzeit feiern wir mit einem Abschlussfest. Zu diesem
sind die Eltern, Geschwister und Verwandte des Kindes eingeladen. Im Begru-
Bungskreis fuhren die Kinder etwas vor. Wir essen gemeinsam, spielen und tau-
schen uns mit den Eltern aus. Im Abschlusskreis stehen die Kinder auf einem Po-
dest. Sie erhalten ein Geschenk, ihr Portfolio und werden von allen beklatscht.
AnschlieBend rutschen die Kinder Uber eine Rollrutsche aus dem Kindergarten.
Begleitet wird dies mit wehenden Tuchern unsererseits und entsprechender Mu-
sik.

Fur die “Vorschulkinder® werden Fordereinheiten durchgefuhrt, damit wird die au-
ditive und visuelle Wahrnehmung verstarkt und das phonologische Bewusstsein
geschult. Dazu gehort auch das am Tisch sitzen, sich konzentrieren und begon-
nene Arbeiten zu Ende flhren.

Bei allem steht die fachlich-kindgerechte Methodik im Vordergrund. Das “Lernen”
soll Freude machen und erfolgt in vertrauensvoller zugewandter Atmosphare. Sie
gestaltet sich nach dem Entwicklungsstand des Kindes.

Die Kinder in der HPT haben die Moglichkeit in der Zeit von 08.15 - 10.00 Uhr
zu frihsttcken und von 11.30 - 13.00 Uhr Mittag zu essen.

Die Kinder gehen zu den Mahlzeiten in unseren Essensraum. Unser Ziel ist es,
dass die Kinder wahrnehmen, dass sie hungrig sind und sich dann selbst dazu
entscheiden Essen zu gehen. Je nach Entwicklungsstand bedarf es hier ein ent-
sprechendes Mal3 an Unterstitzung. Die Kinder begegnen beim Essen den ande-
ren Kindern und Erwachsenen des Kindergartens. Der Essensraum bietet die
Moglichkeit, sich zum Essen zu verabreden. Es entstehen Freundschaften, die
Uber den Vormittag andauern. Das Essen wird stets von unseren Mitarbeiterinnen
begleitet. Um Uber die Besonderheiten beim Essen informiert zu sein, hangt im
Essensraum eine Liste mit den flr das Kind wichtigen Angaben in Bezug auf das
Essen aus.

Wir bieten taglich ein gesundes Frihstlck an. Dabei achten wir auf die individuel-
len Bedurfnisse jedes Kindes. Bendtigt |hr Kind spezielle Trinknahrungen oder
hat starke Unvertraglichkeiten, geben die Eltern entsprechende Nahrung mit.

Unser Frihstlcksangebot umfasst Brot, Belag, Joghurt, MUsli, Obst und Gemdse.
An bestimmten Tagen gibt es auch besondere Leckereien. Die Kinder durfen, so-
weit es ihnen maoglich ist, aktivan der Planung und Zubereitung teilnehmen, Uns
ist es wichtig, ihren Kindern neue Geschmackserlebnisse zu bieten und ihr Nah-
rungsangebot zu erweitern.



Die Geburtstage
unserer Kinder

Elternarbeit

Das gemeinsame Essen ist auch wichtig fur die Entwicklung sozialer Fahigkeiten.
Wir fordern die Kommunikation, den Respekt und die Rucksichtnahme am Tisch.
Durch das gemeinsame Zubereiten von Speisen und kleinen Ritualen starken wir
das Gemeinschaftsgefuhl.

Die Kinder durfen eigene Entscheidungen treffen und Verantwortung Uberneh-
men. Zudem bieten wir verschiedene kulturelle Speisen an, um die Akzeptanz flir
unterschiedliche Ernahrungsweisen zu férdern.

Die Essensplane fur das Mittagessen werden in den Morgenkreisen mit den Kin-
dern besprochen. Essen und Trinken Kinder wenig bis gar nichts, erfolgt eine In-
formation an die Eltern.

Ein enger Austausch mit den Eltern ist uns wichtig.

Miissen Kinder Essen/probieren?

Seitens der Mitarbeiterinnen erfolgt kein Druck beim Essen, sondern Empathie
und Moativation. Kein Kind muss etwas probieren. Die Kinder sollen durch ihre
Selbstexploration ans Essen herangefuhrt werden. Essen ist ein Genusserlebnis
und soll positiv besetzt sein.

Kinder, die nicht Essen mochten, verbringen die Zeit bei den Erwachsenen, die
nicht im Essensraum anwesend sind.

Der Geburtstag jedes Kindes wird mit feierlichen Ritualen begleitet. Das Kind
entscheidet, ob es seinen Geburtstag feiern mochte. Jedes Kind bekommt ein
Geschenk. Von zu Hause bringt das Kind eine Kleinigkeit zu naschen fur die an-
deren Kinder mit.

Unsere Zielsetzung ist ein offener, vertrauensvoller Austausch mit den Eltern.
Durch regelmaBige Gesprache, Hausbesuche, schriftliche Informationen Uber ein
Mitteilungsheft, Elternabende, Aktivitaten mit Kindern und Eltern durch Feste pfle-
gen wir den Kontakt.

Wichtig ist das Vertrauen der Eltern in unsere Einrichtung. Nur so kénnen wir
einen effektiven, heilpadagogischen, familienerganzenden Dienst leisten.

In der Vereinbarung, die wir bei der Aufnahme des Kindes mit dem Elternhaus
abschlieBen, sind die wesentlichen Punkte der Zusammenarbeit zusammenge-
fasst.

Es findet, nach der Eingewodhnungs- und Kennenlernphase, ein fur alle
verbindliches Elterngesprach zu Hause oder in der Einrichtung statt. Es wird im
Gesprach mit der Gruppenleitung die bisherige Zusammenarbeit reflektiert.

Wir bieten den Eltern die Maglichkeit zur Hospitation.

Bei Unzufriedenheit und Beschwerden der Eltern greift ein hausinternes
Beschwerdemanagement, nach dem versucht wird, das Anliegen sachlich und
zielorientiert zu klaren. Im Vordergrund steht immer das Wohl des Kindes. Sollte
sich eine wechselseitige Zusammenarbeit nicht entwickeln, wird der Kostentrager
dartber informiert und es wird mit den Eltern beraten, ob eine Fortflhrung der
MaBnahme sinnvoll ist.



Therapeutisches
Reiten

Logopadie/
Ergotherapie

Gezielte
Bewegungs-
forderung

Einzelférderung

Durchfiihung von
besonderen
Angeboten und
Projekten

Therapeutische Angebote/Individuelle Fordereinheiten

Unsere Einrichtung bietet zuséatzlich zur heilpadagogischen Férderung in der
Kleingruppe auch therapeutische MaBnahmen an, die von externen Fachkraften
auf arztliche Verordnung durchgefthrt werden. Die Anzahl der Platze ist be-
grenzt. Die Gruppenleitungen entscheiden, in Absprache mit der Tagesstéttenlei-
tung Uber die Vergabe der Platze.

Allen Kindern bieten wir wochentlich im Wechsel (von Mai - November) das Reiten
an. Es findet auf dem Geléande der Tagesstatte statt und wird von einer Reitthera-
peutin geleitet.

Die Kontaktaufnahme zum Pferd durch das Striegeln, Streicheln und der enge
Kdérperkontakt beim Reiten oder Liegen auf dem Pferdertcken, machen Freude
und férdern das Selbstbewusstsein. Durch die Bewegungen des Tieres und die
Kdérperwarme wird die Kdrperspannung stimuliert, die Muskulatur gestarkt und
die Korperhaltung geschult.

Die Finanzierung des Reitens erfolgt, wenn vorhanden tber Spenden. Stehen kei-
ne Spenden zur Verflgung, haben die Eltern die Mdglichkeit, als Selbstzahler das
Reiten fur ihr Kind in Anspruch zu nehmen.

Durch die Logopadin und Ergotherapeutin, die mit Verordnung vom Kinderarzt
arbeiten, wird einmal wdchentlich Logopé&die und Ergotherapie je nach Proble-
matik angeboten.

Die Kapazitat der Einheiten ist begrenzt. Die Eltern haben die Moglichkeit
Hospitations- und Gesprachstermine wahrzunehmen. Ein Austausch erfolgt per
Mitteilungsheft und Telefonat. Bei Krankheit des Kindes melden die Eltern das
Kind direkt bei den Therapeuten ab.

Innerhalb des Wochenrhythmus wird die Turnhalle von jeder Gruppe genutzt. Auf
spielerischer Ebene werden die unterschiedlichen Wahrnehmungsbereiche
gefordert.

In der Bewegung werden Psyche und Motorik in Einklang gebracht. Ziel ist es,
Bewegungsablaufe zu erfahren und zu harmonisieren. Es werden Korper- und
Sinneserfahrungen gemacht, wodurch mehr Sicherheit in den Bewegungsablau-
fen erlangt wird. Hinzu kommmt der gesundheitliche und soziale Aspekt, da die
Kinder sich im Wechselspiel mit Anderen in ihnren Moglichkeiten und Grenzen
erproben.

Je nach Bedarf und Mdaglichkeit erhalten einzelne Kinder auBerhalb der Gruppe
in einer 1 zu 1 Betreuung Zuwendung und Foérderung in den unterschiedlichsten
Bereichen. Die zielgerichtete Fordereinheit bezieht sich auf die individuellen Be-
durfnisse des jeweiligen Kindes (z. B. Feinmotorik, Konzentration, Sinneswahr-
nehmung, “lch Starkung®).

Wichtig sind der vertrauensvolle Bezug, die Zeit und die Ruhe fUr das einzelne
Kind. Die Férderung Ubernehmen die Gruppenkréfte oder die zuséatzlichen Fach-
krafte.

In regelméaBigen Abstanden finden Projekte zu unterschiedlichen Themen und
gruppenubergreifend statt. Projekte kdnnen sein: Trommeln, Theater, Blcher, Ko-
chen, basale Stimulation, etc.

10



Begleitung und Nur durch das Einbeziehen aller Faktoren, die das Kind taglich in seinem Umfeld
Beratung der begleiten, kann eine positive Entwicklung des Kindes erreicht werden.

Familien Familienkonflikte, Suchtprobleme, Partnerschafts- und Erziehungsprobleme
belasten die gesunde Entwicklung eines Kindes. Es ist méglich und
empfehlenswert, sich in solchen Fallen professionelle Hilfe zu holen.

Werden weitere Hilfsangebote gewulnscht, vermitteln wir die Eltern
an die entsprechenden Stellen (Beratungsstellen der Diakonie).

Wie lange besucht Die Dauer eines HPT-Besuchs ist individuell. In jedem Jahr erfolgt eine Begutach-
ein Kind die tung durch die Eingliederungshilfe. AnschlieBend erfolgt ein Gesprach mit den
heilpadagogische Eltern, Gruppenleitung, Leitung und der zustandigen Teilhabemanager*in. Das
weitere Vorgehen wird besprochen und entschieden, welche MaBnahme fir das
kommende Jahr umgesetzt werden soll.

Einrichtung?

Der Ubergang Sind die Kinder bis zur Schulpflicht in unserer Einrichtung finden die Vor-

in die Schule gesprache uber die schulischen Mdglichkeiten der einzelnen Kinder zwischen
den Gruppenkraften und den Eltern statt.
Der/die Amtsarzt/Arztin reicht ihre Untersuchungsergebnisse als Empfehlung
an die zustandige Grundschule und an das zustandige Schulamt weiter. Die
Schulleiter*innen nehmen Kontakt zur Familie und mit deren Einverstandnis
auch mit der Tagesstatte auf, um sich ein eigenes Bild vom Entwicklungsstand
des Kindes zu machen. Ist die Entscheidung noch unklar oder strittig,
wird ein sozialpadagogisches Gutachten angefordert, dass das zustandige Forder-
zentrum erstellt.
Eine Lehrkraft dieser Schule testet das Kind, wenn méglich in der vertrauten Umgebung
des Kindergartens und schreibt daraufhin eine Stellungnahme. Diese wird mit den
Eltern besprochen und flhrt im Normalfall zu einer Entscheidung, die dann vom Schul-
amt schriftlich bestéatigt wird.
Kommt es zu keiner Einigung, greifen die “Instrumente” der Schulbehorde. Es wird eine
Konferenz mit allen Beteiligten einberufen, die zu einer Klarung fUhren soll.
Die Heilpadagogische Tagesstatte hat bei der Schulfrage, wenn gewdlnscht, nur eine
beratende Funktion. Sie trifft keine Entscheidungen.
Wir pflegen einen regelmaBigen Kontakt zu den Grund- und Férderschulen des jeweili-
gen Einzugsgebietes.

Personal
Besprechungs- * Morgens Kurzbesprechung zwischen den Gruppenleitungen und der Tages-
wesen stattenleitung.

* Teambesprechungen im wochentlichen Wechsel in unterschiedlichen Kons-
tellationen.

*  Gruppengesprache zwischen Mitarbeitern und Tagesstattenleitung.

* Reflektionsgesprache mit der Tagesstattenleitung.

Supervision Zusétzlich reflektieren wir unsere padagogische Arbeit mit fachlicher Anleitung eines
Supervisors nach Bedarf.
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Fortbildungen

Kooperation und
Vernetzung

Offentlichkeits-
arbeit

Grundsatzlich wird bei den Mitarbeitenden der Heilpadagogischen Tagesstatte
eine Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung vorausgesetzt.

Die Teilnahme an den Fortbildungsangeboten des Kirchenkreises steht den
Mitarbeiter *innen offen. DarUber hinaus besteht die Mdglichkeit nach Antragstel-
lung bei der Tagesstéattenleitung an fachspezifischen Fortbildungen wahrzuneh-
men. Der Umfang richtet sich nach dem im Haushalt festgelegten Etat und der
Inhalt soll sich fachlich an den BedUrfnissen der Einrichtung orientieren.
Erste-Hilfe-Kurse mussen regelmaBig belegt und aufgefrischt werden.

Interne Fortbildungen werden im Team abgestimmt.

Fachzeitschriften und Fachliteratur sind fur jeden Mitarbeiter zugangig und
werden bei Bedarf und dem Budget entsprechend angeschafft.

Mit anderen Einrichtungen und Institutionen im n&heren Umfeld findet ein be-
darfsorientierter, fachlicher Austausch statt.

FUr eine qualitativ gute und aktuelle Fachlichkeit unserer Einrichtung ist der Kon-
takt nach “AuBen* sehr wichtig.

Kontakte bestehen zum Landesfoérderzentrum Sehen und Horen, Kinder -und Ju-
gendpsychatrie Schleswig, Pelzerhaken, Niedergelassene Therapeuten vor Ort,
ManulLinga, Schutt und Jahn, Motion Center etc.

RegelmaBige gegenseitige Besuche der Ev. Kita Sternschnuppe finden mehrmals
im Jahr statt.

« Durch Pressemitteilungen wird die Offentlichkeit auf unsere Arbeit aufmerk-
sam gemacht

e Die Teilnahme an 6ffentlichen und fur uns relevanten Veranstaltungen im
Amtsbezirk gehort zu unseren Aufgaben.

Legende

Eltern

Wir benutzen den Terminus ,Eltern”, wegen der besseren Lesbarkeit.

Unter diesem Begriff fassen wir Personensorgeberechtigte, als auch Erziehungs-
berechtigte, zusammen. In unserem Arbeitskontext haben wir es mehrheitlich
mit ,biologischen® Eltern zu tun, jedoch haben Kinder auch Pflegepersonen, die
erziehungsberechtigt sind, bzw. Adoptivpersonen, die die Personensorge haben.

Gendergerechte Sprache
Im Diakonischen Werk Schleswig- Flensburg (DW SL-FL) wenden wir die Genderge-
rechte Sprache an.

Heilpadagogische Dienste

Die Heilpadagogischen Dienste des Diakonischen Werks Schleswig- Flensburg
setzen sich aus den beiden Heilpadagogischen Tageseinrichtungen (HPT) und
der Mobilen Heilpadaogik (MHP) an den Standorten Schuby und Stderbrarup
zusammen.

Diese Konzeption wurde von den Mitarbeitenden der Heilpddagogischen Tagesstitte

Schuby erstelit. Letzte Modifizierung Mai 2025.

12



Medienkonzept der Heilpadagogischen Tagesstatte Schuby

1. Zielsetzung

Das Medienkonzept dient der bewussten und verantwortungsvollen Nutzung von Medien in der heilpadagogischen
Tagesstatte. Ziel ist es, Ablenkungen durch digitale Medien zu minimieren und eine fokussierte, interaktive und
personliche Betreuung der Kinder sicherzustellen. Gleichzeitig sollen Medien gezielt und altersgerecht eingesetzt

werden, um die Entwicklung der Kinder zu unterstutzen.

2. Grundsatze der Mediennutzung

e Handyfreie Zeit am Vormittag: Wahrend der Vormittagsbetreuung sind private Handys nicht in Nutzung.

e Aufbewahrung privater Handys: Private Mobiltelefone werden wahrend der Betreuungszeit sicher verwahrt
und liegen in Horweite fir Notfalle. Stetiges aufs Handy schauen, Nachrichten zu checken ist untersagt. Das
gleiche gilt fir mit den Handys verbundenen Uhren.

e Diensthandys: Diese werden zielgerichtet genutzt (z. B. Notfalle, Elternkontakte, Terminkoordination) und
verbleiben ansonsten ausgeschaltet oder im lautlosen Modus. Sie werden im Schrank aufbewahrt, nicht

beim Mitarbeitenden. Die Handynutzung im Beisein der Kinder wird nur flir padagogische Zwecke genutzt.

3. Mediennutzung mit den Kindern

Welche Medien sind sinnvoll?

* Analoge Medien: Bilderbucher, Brettspiele, kreative Materialien, Musik und Rhythmusinstrumente.

¢ Digitale Medien in MaBen:

» Tablet, Dienstlaptop, CD-Player, Toniebox fiir gezielte Projekte, Diensthandys
» Interaktive Bilderbicher und Lern-Apps

Natur-Apps zur Erkundung der Umwelt

Dokumentation durch Fotos (z. B. Lerngeschichten) fiir Portfoliarbeiten z.B.

* Digitale Medien als Hilfsmittel:

Big Mac, Sprechleisten, Talker zur Unterstitzung der Kommunikation



Medienkonzept der Heilpadagogischen Tagesstatte Schuby

Medienzeiten
e Kinder unter 3 Jahren: Mdglichst keine Bildschirmmedien.
* Kinder von 3 bis 6 Jahren: Maximal 30 Minuten pro Tag oder 3-4 Stunden pro Woche, vorzugsweise in
Begleitung eines Erwachsenen. Je weniger, desto besser *

* Quelle: Bundeszentrale flr gesundheitliche Aufklarung (BZgA) ,,Bewegung, Medienkonsum und Schlaf*

4. Chancen und Risiken des Medieneinsatzes

Chancen

UnterstUtzung der Kommunikation (Talker)

e Ermdglichung von Teilhabe und Inklusion

e Barrierefreiheit im Bereich Sprache

* Erweiterung der Bildungsangebote (z. B. digitale Naturerkundung)

* Anregung der Kreativitat durch gezielte Apps

e Spontaner Einsatz moglich, um kurz und zugig etwas zu Erfahren

e Unterstltzung der Fachkrafte: Dokumentation, Kommunikation mit Eltern,
Vorbereitung kann erleichtert werden

Risiken

* Unkontrollierte Nutzung kann zu Abhangigkeit, Bewegungsmangel und
Konzentrationsstérungen fuhren

* Mangelnde Kommunikation, wenig Sprache zwischen Eltern und Kind

* Fehlende Bindung und Interaktion

e Hirnreife im wichtigen Alter wird eingeschrankt, das Erleben fehlt

* (Gefahr der sozialen Isolation

* Risiko einer Uberreizung

e Passiver Konsum statt aktiver Teilnahme
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5. Elternarbeit und Sensibilisierung

Elternabende und Infoveranstaltungen mit praktischen Selbsterfahrungen

* Hospitationen in der Kita: Eltern erleben alternative Beschaftigungen

* Medientagebuch zur Reflexion der eigenen Mediennutzung

* Gemeinsame Aktivitaten in der Kita: Vorlesen, Bewegungsspiele, kreatives Gestalten

* Beratung und Hilfsangebote bei hohem Medienkonsum

6. Regeln fiir das Team

Einheitliche Haltung zur Mediennutzung

Handyfreie Zonen in der Kita (z. B. Schild an der Tur: "Handyfreie Zone")

RegelmaBige Reflexion Uber die Nutzung digitaler Medien im Team

Datenschutz beachten (insbesondere bei Fotos und digitalen Dokumentationen)

7. Regeln fir Besucher und externe Mitarbeitende
* Die Tagesstétte ist eine Handyfreie Zone, es gelten die Regeln wie flr Mitarbeitende (siehe oben)

8. Fazit

Dieses Konzept stellt sicher, dass der Fokus auf der personlichen Betreuung und der altersgerechten Nutzung von
Medien liegt. Digitale Medien werden bewusst und gezielt eingesetzt, um die Entwicklung der Kinder zu unterstiitzen.
Eltern und Fachkrafte werden aktiv in den Prozess eingebunden, um einen reflektierten und gesunden Umgang mit

Medien zu férdern.

Stand: Mai 2025



