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Kirchliches Leben im weiteren Verlauf der Corona-Pandemie
Handlungsempfehlungen der Nordkirche

Uberarbeitete und ergénzte Fassung, Stand 19. Juni 2020

|. Einleitung

1. Der Status dieses Textes

Diese Handlungsempfehlungen wurden auf Grundlage von Beratungen der Kirchenleitung der Nord-
kirche, des Bischofsrates und der Landeskirchlichen Beauftragten in den Bundeslandern Schleswig-
Holstein, Hamburg und Mecklenburg-Vorpommern und mit dem Landeskirchenamt entwickelt. Sie spie-
geln den Diskussionsprozess innerhalb der EKD sowie zwischen EKD, Bundesregierung und Lander-
regierungen wider. Es liegt ihnen auch eine Verstandigung mit der katholischen Kirche und Gesprache
mit judischen und muslimischen Religionsgemeinschaften zugrunde.

Verantwortlich fur das konkrete kirchliche Leben in den Kirchengemeinden ist der Kirchengemeinderat
(Artikel 25 Verfassung der Nordkirche). Die landeskirchliche Ebene gibt dafir Empfehlungen, die den
Charakter eines Orientierungsrahmens haben. Bei der Ausgestaltung und den Entscheidungen in den
Kirchengemeinden ist zu beachten, dass die Vorgaben der jeweiligen staatlichen Regelungen einge-
halten werden. Die Weiterleitung und ggf. Ergadnzung dieser Empfehlungen sowie ihre Anpassung an die
regionale Situation liegt in der Verantwortung der Kirchenkreise, die auch Ruckfragen der Kirchen-
gemeinden entgegennehmen.

Fir den Text dieser 3. Auflage wurden die Handlungsempfehlungen vom 18. Mai 2020 Uberarbeitet.
Die Verdnderungen, die sich mittlerweile in der Diskussion und durch die staatlichen Vorgaben zur Ein-
dammung der Corona-Pandemie ergeben haben, wurden aufgenommen.

2. Einige grundlegende Aspekte

Die Corona-Pandemie stellt groBe Herausforderungen an ein verantwortliches kirchliches Handeln. Im Vor-
dergrund stehen dabei der Schutz von Menschenleben und die Achtung der Menschenwdrde. Im Hinblick
auf dieses Ziel besteht die Verantwortung der leitenden Gremien und Menschen in der Kirche darin, Ent-
scheidungen Uber die konkrete Gestaltung des kirchlichen Lebens im Rahmen von wissenschaftlichen Er-
kenntnissen Uber die Pandemie, von aktuell geltenden staatlichen Vorgaben und von den Grundsétzen,
die sich aus dem Selbstverstandnis als Kirche ergeben, zu treffen. ,Es geht jetzt und auch langerfristig um
die Frage, ob und wie man vor Ort unter Einhaltung eines Schutzkonzeptes in Kirchen verantwortlich zu-
sammenkommen kann und will. Das ist die Gewissensentscheidung, die nicht nur jede Christin und jeder
Christ, vor allem aber jedes Leitungs- und Entscheidungsgremium vor Ort, z. B. im Kirchengemeinderat,
treffen muss,“ so Landesbischofin Kristina Kiihnbaum-Schmidt.

" https://www.nordkirche.de/ueber-uns/die-landesbischoefin/blog/nachricht/verantwortung-ist-christenmenschen-zumutbar/
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Mittlerweile ist die Situation, in der sich verantwortliches kirchliches Handeln bewegt, durch eine zu-
nehmende, sich schnell verandernde Differenzierung der Empfehlungen und Verordnungen gekenn-
zeichnet. Die Entscheidungen darUber, welche Einschrankungen bzw. welcher Lockerungen von Vor-
gaben es geben soll, werden weitgehend ,vor Ort* und aufgrund konkreter Sachlagen getroffen. Das
fahrt einerseits zu einer sehr ,zielgenauen“ Ausrichtung der MaBnahmen, andererseits aber auch zu
einer Vielzahl von unterschiedlichen Rahmenbedingungen und teilweise zu UnUbersichtlichkeit.

Damit rtickt die Verantwortung der Kirchengemeinderéte noch einmal deutlich in den Vordergrund. Die
Kirchengemeinderate mUissen darUber entscheiden, wie kirchliches Leben unter Corona-Bedingungen
gestaltet werden kann und wie die jeweiligen Vorgaben umgesetzt werden sollen. Die nordkirchlichen
Handlungsempfehlungen kénnen nur eine Orientierung bieten und nicht konkrete Entscheidungen er-
setzen. Die Handlungsempfehlungen geben staatliche Vorgaben auch nicht einfach weiter, sondern po-
sitionieren sich innerhalb dessen, was rechtlich méglich ist, auf der Grundlage eigener Uberzeugungen.
Das ist der Hintergrund daftir, dass wir nicht alles empfehlen, was bereits erlaubt ist. Vielmehr raten wir
weiterhin zu einem umsichtigen Vorgehen.

Im Einzelnen bedeutet das:

1. Die Ausrichtung am ,hochsten Gebot” flhrt zu einer guten Grundhaltung bei allen Einzelentscheidungen:
,Du sollst den Herrn, deinen Gott, lieben von ganzem Herzen, von ganzer Seele und mit all deiner Kraft und
deinem ganzen Gemut, und deinen Nachsten wie Dich selbst” (Lk 10,27). Der gegenseitige Schutz vor einer
Ansteckung mit dem Corona-Virus lasst sich als eine Konkretion dieses Gebotes verstehen. Kirchliche Aktivi-
taten mUssen so gestaltet sein, dass im Prinzip alle Menschen daran teilnehmen kénnen; und sie kdnnen nur
dann stattfinden, wenn die dazu nétigen MaBnahmen getroffen sind.

2. Verantwortliche Entscheidungen in der gegenwartigen Situation kdnnen nur in dem Bewusstsein getroffen
werden, dass die jetzige Situation noch langer andauern wird und dass sich die Rahmenbedingungen
kirchlichen Handelns in kurzer Zeit durch schrittweise und moglicherweise zunehmend regionale staatliche
Lockerungen bzw. Verscharfungen verandern konnen. Deshalb muissen Entscheidungen immer wieder neu
an die Gegebenheiten angepasst werden.

3. Diejenigen, die konkret uber Einschrankungen bzw. Lockerung oder Auslegung einschrankender Regeln
entscheiden, mussen sich bewusst sein, dass es immer um eine Abwagung zwischen Risiken geht.

4. Bei aller Unsicherheit Uber kiinftige Entwicklungen ist es sicher, dass sich die vier Grundregeln ,,Abstand
halten®, ,Hygiene* (nach Moglichkeit Hande waschen, Desinfektion, Mund-Nase-Bedeckung) sowie die ,Auf-
nahme der Kontaktdaten von Teilnehmenden® (um Infektionsketten nachverfolgen zu kénnen) und ,keine
Teilnahme bei Krankheitssymptomen*® allgemein durchsetzen. DarlUber hinaus soll sich kirchliches Handeln
dort an staatlichen Regeln orientieren, wo es um vergleichbare Situationen geht (z. B. Schulunterricht und
Konfirmandenarbeit). Ansonsten regelt die Nordkirche als Kérperschaft des offentlichen Rechts ihre Angele-
genheiten in eigener Verantwortung.
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l|. Gottesdienst

1. Grundlegende MaBgaben

Fiir das gottesdienstliche Handeln bei einer physisch anwesenden Gemeinde sind folgende
MaBgaben leitend:

e Abstand - Zwischen den Menschen, die am Gottesdienst teilnehmen, muss ein Abstand von mindes-
tens 1,5 Metern in alle Richtungen bestehen. Mitglieder eines Haushalts sind davon ausgenommen.

e Hygiene - Es muss flr die Menschen, die am Gottesdienst teilnehmen, am Eingang die Moglichkeit
zum Handewaschen oder zur Hand-Desinfektion bestehen. Es wird empfohlen, dass Menschen, die
am Gottesdienst teilnehmen, eine Mund-Nase-Bedeckung (auch ,Alltagsmaske” oder ,Community-
Maske“ genannt) tragen.

* Die Kontaktdaten der Menschen, die am Gottesdienst teilnehmen, sollen erfasst werden. Diese Informa-
tionen dienen ausschlieBlich dazu, mogliche Infektionsketten nachverfolgen zu kénnen. Sie werden nach
den staatlich vorgegebenen Aufbewahrungsfristen vernichtet.?

¢ Keine Teilnahme am Gottesdienst bei Krankheitssymptomen - Auf geeigneten Wegen soll dazu aufge-
fordert werden, dass Menschen mit Krankheitssymptomen nicht an Gottesdiensten teilnehmen.

Das Angebot von Online-Gottesdiensten, die gerne auch interaktiv gestaltet sein kdnnen, sollte weiter ge-
nutzt und ausgebaut werden. Das gilt auch fur Gottesdienste, bei denen Gottesdienstbesucher*innen
physisch anwesend sind. Die ,Live-Ubertragung* bzw. Aufzeichnung solcher Gottesdienste kann die
notwendige Begrenzung der Anzahl der Platze in einer Kirche teilweise ausgleichen und denen, die z. B.
aus gesundheitlichen Grinden nicht anwesend sein kdnnen, eine Teilnahme an einem Gottesdienst ihrer
Kirchengemeinde ermaoglichen.

2. Gottesdienste generell

Gottesdienste sollen nur in Kirchen oder im Freien stattfinden, lediglich ausnahmsweise in anderen Rau-
men. SchutzmaBnahmen, wie sie sich aus den rechtlichen Bestimmungen der jeweiligen Bundeslander
ergeben, sind einzuhalten bzw. sicherzustellen. Insbesondere soll immer der groBte verflUgbare Raum
gewahlt werden. Fur jede Kirche muss der Kirchengemeinderat eine maximale Besucher*innenzahl fest-
legen. Ausschlaggebend dafir sind die RaumgroBe, die Platzzahl (entsprechend der Vorgabe: Abstand
mindestens 1,5 Meter fUr Sitz- und Stehplatze) und die Moglichkeiten zum Betreten und Verlassen der
Kirche. Falls fur die Umsetzung der Schutz- und HygienemaBnahmen bauliche Veranderungen notwen-
dig sind, mussen die dafur vorgesehenen Verfahrenswege beachtet werden. Emporen sollten aufgrund
der meist engen Zugange und schlechten Belliftungsmaglichkeiten méglichst nicht fiir die Offentlichkeit
genutzt werden. Die maximale Besucher*innenzahl soll in geeigneter Weise verdffentlicht werden.

Es ist wichtig, Vorkehrungen zu treffen, damit es vor der Kirche nicht zu Warteschlangen mit zu engem
Kontakt zwischen Personen kommt. Die Gottesdienstbesucher*innen werden durch geeigneten Aus-
hang der Hygiene- und Abstandsregeln darauf hingewiesen, dass sie sich entsprechend den staatlichen

2 Eine datenschutzkonforme Vorlage zur Erfassung der Gottesdienstbesucher*innen finden Sie im Informationspaket auf
www.aktuell.nordkirche.de.
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Regeln des Kontaktverbots nach Ende des Gottesdienstes nicht vor der Kirche in Gruppen versammeln
durfen. Kirchenkaffee o. &. sollten nicht stattfinden.

Vor Beginn des Gottesdienstes

Der Kirchraum muss regelmaBig geltftet werden. Dabei mussen die Regeln des richtigen Luftens beach-
tet werden. Naheres dazu finden Sie in der Anlage 1: Erganzung der Handlungsempfehlungen - Umgang
mit den Kirchengebauden und ihrer Ausstattung.

Die ReinigungsmaBnahmen mussen — neben der Beachtung der ohnehin bestehenden Regeln fur die Rei-
nigung z. B. historischer Oberflachen - den erhdhten Hygieneanforderungen entsprechen. In den Sanitar-
anlagen ist sicherzustellen, dass ausreichend Seife sowie Einwegtlcher o. & zum Abtrocknen der Hande
vorratig und sichere Entsorgungsmaoglichkeiten vorhanden sind.

Die Kontaktdaten aller, die am Gottesdienst mitwirken (einschlieBlich der Ehrenamtlichen), werden fest-
gehalten.

Im Eingangsbereich mussen Handdesinfektionsmittel zur Verfugung stehen. Besucher*innen sollten schon
am Eingang die Mund-Nase-Bedeckung tragen bzw. - wenn mdglich - erhalten. Mund-Nase-Bedeckung
beim Ankommen und Weggehen wird ebenfalls empfohlen.

Auf eine BegriiBung mit Handschlag muss verzichtet werden.

Es sollen keine Gesangbulcher ausgegeben werden. Wenn die Gottesdienstbesucher*innen Liedtexte
mitverfolgen sollen (zum Singen im Gottesdienst siehe unten), kénnen Liedblétter oder ein Beamer
benutzt werden.

Im Verlauf des Gottesdienstes

Die Zeitdauer der Gottesdienste sollte insgesamt reduziert werden, um die Verweildauer der Teilnehmen-
den im gottesdienstlichen Raum zu mindern.

Diejenigen, die im Gottesdienst sprechen (Gebete, Lesungen, Predigt etc.), kdnnen zu diesem Zweck die
Mund-Nase-Bedeckung ablegen. Es sollen méglichst Mikrofone (mit Plastikschutz) benutzt werden, um
lautes Sprechen zu vermeiden. Es ist darauf zu achten, dass zwischen denen, die sprechen und den an-
deren Menschen in der Kirche ein ausreichender Abstand (mindestens vier Meter) herrscht. In einer Kir-
che mit einem Chorraum, der raumlich deutlich vom Hauptschiff getrennt ist, sollten die den Gottesdienst
gestaltenden Personen den Chorraum nicht verlassen, sondern von dort aus kommmunizieren.

Auf der Grundlage der bisherigen wissenschaftlichen Erkenntnisse ist nicht auszuschlieBen, dass ge-
meinsames Singen zu einem erhdhten Infektionsrisiko beitragt. Deshalb muss Gemeindegesang derzeit
unterbleiben. Eine Alternative ist, die Lieder mitzusummen oder beim Tragen einer Mund-Nase-Bede-
ckung sehr leise mitzusingen oder mitzusprechen.

Orgelmusik und die Musik von Vokalsolisten bzw. Einzelinstrumenten kann flr die musikalische Gestal-
tung des Gottesdienstes genutzt werden. Solo-Darbietungen sind maoglich, sofern staatliche Vorgaben
es erlauben.

Naheres zur Musik im Gottesdienst finden Sie in der Anlage 2: Konkretionen zu den Handlungsemp-
fehlungen fur den Bereich Kirchenmusik.
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Abendmahl
(keine Anderungen gegeniiber der 2. Auflage)

Derzeit ist Zurlckhaltung bei der Feier des Abendmahls empfehlenswert, weil hier die Gefahr der Infektion
besonders grofB3 ist. In diesem Zusammenhang hilft die Erinnerung daran, dass ein Wortgottesdienst keine
Minderform von Gottesdienst ist, sondern ebenfalls die vollstandige Gegenwart Jesu Christi erdffnet.

Soll im Gottesdienst trotzdem Abendmahl gefeiert werden, gelten folgende Hinweise:

e Ein Abendmahl ist auch dann ein volles Abendmahl, wenn entweder nur das Brot oder nur der Kelch
genommen werden.

* Die Feier des Abendmahls kann als Wandelabendmahl mit Einhaltung des Abstandsgebots geschehen.

¢ Es muUssen Einzelkelche und Oblaten verwendet werden. Beides kann flir jeweils jede teilnehmende
Person einzeln auf dem Altar stehen und von den Teilnehmenden selbst genommen werden. Oblate
und Kelch, die bei der Einsetzung verwendet werden, werden nicht ausgeteilt.

* Auf symbolische Akte mit besonderem Kérperkontakt (z. B. Friedensgrul3) muss verzichtet werden.
Kollekte

(keine Anderungen gegeniiber der 2. Auflage)

Die Kollekte sollte am Ausgang in bereitstehenden Behaltnissen wie Korben etc. kontaktfrei eingesammelt
werden. Dabei muss auf die Einhaltung der Abstandsregel geachtet werden. Keinesfalls durfen Klingel-
beutel durch die Reihen gegeben werden.

Gottesdienste im Freien

Die vier oben genannten, grundsatzlichen Handlungsempfehlungen - Hygiene, Abstand, Kontaktdaten-
erfassung und ,keine Teilnahme bei Krankheitssymptomen® - gelten auch fur Gottesdienste im Freien.

Abweichend von den Regeln flir Gottesdienste in kirchlichen Rdumen gilt:

* Beim Betreten und Verlassen des Gelandes, auf dem der Gottesdienst stattfindet, soll die Mund-Nase-
Bedeckung getragen werden. Staatliche Verordnungen sehen z. T. vor, dass das Tragen der Mund-Nase-
Bedeckung auch wahrend der Dauer des Gottesdienstes empfohlen werden sollte.

¢ Bei einem Gottesdienst im Freien kann es Gemeindegesang geben, wenn nicht staatliche Regelungen
dagegen sprechen.

¢ Bei einem Gottesdienst im Freien kdnnen, wenn nicht staatliche Regelungen dagegen sprechen, Bla-
ser- und Vokalensembles sowie sonstige Instrumentalgruppen mit bis zu acht Musikerinnen und Mu-
sikern mitwirken. Zwischen den einzelnen Musikerinnen und Musikern muss ein Abstand vor drei
Metern und zur Gemeinde ein Abstand von mindestens vier Metern eingehalten. Zur Kirchenmusik
weisen wir auf die erganzende Anlage 2 ,,Konkretionen zu den Handlungsempfehlungen fiir den
Bereich Kirchenmusik“ hin.

Gegebenenfalls kdnnen die rechtlichen Regelungen der Lander eine Information an die zustandigen Be-
hérden und evtl. auch Genehmigungen erforderlich machen. Hierauf ist gesondert zu achten.
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3. Kindergottesdienst

Frihestens dann, wenn Kitas und Grundschulen den (uneingeschrankten) Regelbetrieb wieder aufgenom-
men haben, sollte Kindergottesdienst in kleinem Kreis stattfinden. Vorher sollte darauf verzichtet werden.

Wenn neben der Abstandsregel auch die Hygieneregeln, die im staatlichen Bereich gelten, einge-
halten werden kdonnen, dann konnen Kindergottesdienste mit Kindern, die bereits in die Grund-
schule gehen, gefeiert werden. Auf Verpflegung soll auch dann verzichtet werden. Weiterhin sollten an-
dere Wege des Kontakts und der Aufrechterhaltung der Angebote gesucht werden. Auf den Webseiten
des Gesamtverbands sowie der landeskirchlichen Arbeitsstellen und Verbéande gibt es dazu eine Fllle
von Angeboten und Materialien fUr Kindergottesdienst in kleinem Kreis zuhause.®

4. Gottesdienste in Krankenhdusern, Alten- und Pflegeheimen

Derzeit finden in Krankenhausern, Alten- und Pflegeheimen keine Gottesdienste statt. Wenn dieses wie-
der mdglich ist, sind neben den hier aufgefihrten Handlungsempfehlungen zuséatzlich die Regelungen,
die fUr die Einrichtungen in Geltung sind, zu berUcksichtigen. Mdglichkeiten, Uber Distanzen hinweg, z.
B. in einem Innenhof oder vor den Fenstern, dennoch zu feiern, sollten genutzt werden.*

5. Kasualgottesdienste

(keine Anderungen gegeniiber der 2. Auflage)
Vorgesprache insgesamt

Fur Vorgesprache sollten die medialen Mdglichkeiten genutzt werden. Ist das nicht méglich, gelten die
staatlichen Vorschriften fur Besuche in fremden Familien aus beruflichen Grinden: Abstand halten,
Mund-Nase-Bedeckung verwenden, zeitlich auf das Nétige begrenzen. Davor und danach grindliche
HygienemaBnahmen durchflhren.

Bei Vorgesprachen sollen die besonderen Bedingungen des Gottesdienstes aufgrund der Corona-Pande-
mie angesprochen werden. Es soll darum gebeten werden, Namen und Kontaktdaten der Teilnehmenden
im Vorweg zusammenzustellen. Wichtig ist der Hinweis, dass auch die Familien selbst Verantwortung fur
einen sicheren Ablauf des Kasualgottesdienstes tragen. Die Kirchengemeinde kann nur fir angemes-
sene Rahmenbedingungen sorgen und an die Einhaltung der Regeln appellieren. Die Regelungen fur
Gottesdienste und der Kasualien gelten auch dann, wenn der Kasualgottesdienst nicht in der Kirche, son-
dern z. B. im heimischen Garten der Familie stattfindet.

Taufen

Taufen sollen in der Regel auBerhalb des normalen Gemeindegottesdienstes stattfinden. Der Hinweis auf
einen Taufgedachtnisgottesdienst ohne coronabedingte Beschrankungen in zwei Jahren o. &. ist sinnvoll
und erdffnet Chancen in Kontakt zu bleiben.

Besondere Gesichtspunkte:

¢ Versammeln ums Taufbecken: Hier ist der Abstand zu halten und die Zahl der Personen auf ein Mini-
mum zu beschranken. Tauffamilie und Pastor*in tragen Mund-Nase-Bedeckung, wenn dieser Abstand
unterschritten werden muss.

3 Vgl. z. B. http://www.kindergottesdienst-ekd.de
4Vgl. die Ideen des Gottesdienstinstituts auf http://gottesdienstinstitut-nordkirche.de
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» Taufwasser und -handlung: Das Taufwasser soll in ein vorher desinfiziertes Becken gegeben und bis
zur konkreten Handlung abgedeckt werden. Die Tauffamilie bringt das Handtuch mit.

Der Taufsegen kann von Seiten der Pastor*in kontaktlos erfolgen.

Taufkerze: Am besten bringt die Familie ihre eigene Taufkerze mit.

e Nur Familienangehdrige aus dem Haushalt halten das Kind.
Gottesdienst anlasslich der Konfirmation

Derzeit ist es noch nicht absehbar, wann wieder Festgottesdienste ohne Einschrankungen stattfinden kon-
nen. Sofern die vorliegenden Handlungsempfehlungen eingehalten werden kdnnen, sind unterschiedliche
Mdoglichkeiten denkbar, mit dieser Situation umzugehen. Die Entscheidung Uber das Vorgehen sollte mit
allen Beteiligten abgesprochen werden. Dabei hangt auch viel von der Bereitschaft der Familien ab, eine
Familienfeier mit wenigen Angehdrigen und Freunden auszurichten. Man kann auch hier mehrere Gottes-
dienste hintereinander stattfinden lassen oder die Konfirmationen auf mehrere Sonntage verteilen.

Konfirmationsgottesdienste kdnnen, wenn die Maglichkeit besteht, gefilmt und der Gemeinde zur VerfU-
gung gestellt werden, damit auch Menschen teilnehmen konnen, die nicht in die Kirche kommen wollen.
Hierbei ist auf die Zustimmung der Beteiligten und Mitarbeitenden zu achten.

Gottesdienst anlasslich einer EheschlieBung (Trauung)
Hierbei sind besonders zu bedenken:
¢ Einzug: Es ist im Mittelgang auf genligend Abstand zur versammelten Gemeinde zu achten.

e (Gaste des Brautpaares — Gaste der Kirche: Mit dem Brautpaar ist vorher abzuklaren, wie die Zahl der
Gottesdienstbesucher*innen beschrankt bleiben kann. Es gilt in jedem Fall die Obergrenze fur die
Zahl der Teilnehmenden, die fUr den Kirchenraum errechnet wurde.

* Segen: Der Segen des Brautpaares sollte ohne Handauflegung erfolgen.

* Rituale vor der Kirchentur: Bei geplanten Hochzeitsritualen vor der Kirche sollen die Abstandsregeln
besprochen und beachtet werden.

Gottesdienste anlasslich einer EheschlieBung kdnnen gefilmt und weiteren Angehdrigen bzw. Freunden
zur Verfugung gestellt werden

Gottesdienst anlasslich einer Bestattung

Gottesdienste anlasslich von Bestattungen kdnnen in Kirchen und Kapellen stattfinden, sofern die Ab-
stands- und Hygieneregeln eingehalten werden kdnnen. Grundsatzlich sollen bei den im Freien stattfin-
denden Teilen der Trauerfeier moglichst viele Personen teilnehmen konnen. Die Regeln fur kirchliche
Trauerfeiern, sowohl in Kirchen als auch im Freien, orientieren sich an den Regelungen des jeweiligen
Bundeslandes. Auch hier ist zu Uberlegen, ob den Angehdrigen ein Gottesdienst oder eine andere Art
des Gedenkens zum Jahrestag des Todes angeboten werden kann.

Gottesdienste anlasslich von Bestattungen kénnen auf Wunsch gefilmt und weiteren Angehdrigen bzw.
Freunden zur Verfugung gestellt werden. Die Texte des Gottesdienstes einschlieBlich der Trauerpredigt
konnen in schriftlicher Form der Familie oder den Freunden mitgegeben werden.
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lll. Gemeindliches Leben

1. Konfirmandenunterricht und Jugendarbeit

Speziell fur die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen sind auf Grundlage dieser
Handlungsempfehlungen weiterflhrende Handlungsempfehlungen verfasst worden. Sie wurden vom
Landeskirchenamt in Abstimmung mit dem Landesjugendpfarramt und der Beauftragten der Landes-
kirche fur die Arbeit mit Konfirmand*innen entwickelt und werden laufend aktualisiert. Die Empfeh-
lungen richten sich an alle, die in der Nordkirche mit Kindern, Jugendlichen, Konfirmand*innen und
jungen Erwachsenen arbeiten. Aufgrund der schnellen Abfolge von Veranderungen der gesetzlichen Vor-
gaben der Lander werden diese ,Handlungsempfehlungen fir die kirchliche Arbeit mit Kindern, Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen im weiteren Verlauf der Corona-Pandemie” in der jeweils aktuellen Ver-
sion auf der Webseite des Landesjugendpfarramtes zur Verflgung gestellt: www.jupfa.nordkirche.de.

Es wird empfohlen, den Konfirmandenunterricht erst nach den Sommerferien 2020 beginnen zu lassen.
Das Padagogisch-Theologische Institut der Nordkirche (PTI) wird die Erfahrungen von Unterrichtsorganisa-
tion in der Schule wahrend der kommenden Wochen sichten und auswerten. Zum Ende der Sommerferien
wird es Materialien zur Verfligung stellen, mit deren Hilfe angesichts der Schulerfahrungen der Konfir-
mandenunterricht gut und sinnvoll auf den Weg gebracht werden kann.

In jedem Fall wird darauf zu achten sein, dass dieselben Abstandsregeln und hygienischen Bedingungen
wie in den Schulen herrschen. Bereits jetzt sollten die Planungen fur die Zeit des Unterrichts nach den
Sommerferien berlcksichtigen, dass die Konzepte des Konfirmandenunterrichts den besonderen Ver-
héaltnissen angepasst werden muissen, dass es nur kleine Konfirmanden-Gruppen geben kann und dass
das Zusammensein der Konfirmand *innen auf kurze Zeiten beschrankt werden muss.
Konfirmandenarbeit ist auch in digitaler Form denkbar, allerdings ist darauf zu achten, dass sozial be-
nachteiligte Jugendliche dadurch nicht ausgeschlossen werden.

2. Veranstaltungen in Kirchen

Die seit Mai 2020 wieder moglichen ZusammenkUnfte in Kirchen beziehen sich auf gottesdienstliche Fei-
ern. Konzerte und Kulturveranstaltungen sind zum Zeitpunkt der Bekanntmachung dieser Handlungs-
empfehlung in Schleswig-Holstein und Mecklenburg-Vorpommern wieder erlaubt. Die Voraussetzungen,
unter denen sie stattfinden konnen, sind in den Landern sehr unterschiedlich geregelt und den Rechts-
verordnungen der jeweiligen Bundeslander zu entnehmen. In Hamburg sind solche Veranstaltungen zum
Zeitpunkt der Bekanntmachung dieser Handlungsempfehlung noch untersagt. Es wird ausdrucklich da-
rauf hingewiesen, dass Konzerte und Kulturveranstaltungen in Kirchen als Veranstaltungen einzustufen
sind und nicht als Gottesdienste (fUr die weniger Einschrankungen gelten) deklariert werden durfen. In
der Frage der Einordnung eines konkreten Vorhabens wird es immer eine Grauzone geben, im Zweifel
gilt aber die engere Auslegung. Nicht méglich sind Basare oder andere Zusammenkunfte.

3. Gemeindekreise

Gemeindekreise fallen unter die Bestimmungen der staatlich angeordneten Kontaktbeschrankungen. Ob
und in welcher Form sie stattfinden kdnnen, richtet sich danach. Wir empfehlen im Blick auf den Wieder-
beginn von Gemeindekreisen zurzeit noch um Zurtckhaltung.
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4. Chore und Musikgruppen

Belastbare wissenschaftliche Studien zur Auswirkung des Singens und des Musizierens auf Blasinstru-
menten auf das Infektionsrisiko lagen bei Redaktionsschluss noch nicht vor. Die staatlichen Regelungen
sind hier unterschiedlich. Bis auf Weiteres wird auf die Anlage 2 Konkretionen zu den Handlungsempfeh-
lungen verwiesen.

5. Gemeindereisen und Tagesausfliige

Bei Gemeindereisen und Tagesausflliigen sind die Teilnehmenden Uber einen langeren Zeitraum in einem
Verkehrsmittel auf engem Raum zusammen. Das erhdht das Ubertragungsrisiko. Gemeindereisen und
Tagesausfluge sind zwar teilweise wieder erlaubt, jedoch kdnnen wir sie derzeit noch nicht empfehlen.

6. Gemeindebiiro/Verwaltung

(keine Anderungen gegeniiber der 2. Auflage)

In Gemeindeburos mit Publikumsverkehr ist auf den Schutz der dort arbeitenden Menschen zu achten.
Wo kein ausreichender Abstand mdglich ist, sind Plexiglasscheiben oder ein Tisch als ,Tresen® an der
Tur denkbar.

Verwaltungseinrichtungen ohne Publikumsverkehr kdnnen geotffnet werden, wenn sie die allgemein gel-
tenden und empfohlenen Abstands- und Hygieneregeln fur Buroarbeitsplatze einhalten.

7. Gremien

Neben der Moglichkeit, Sitzungen als Videokonferenz durchzufuhren, kdnnen kirchliche Gremien mit
physischer Teilnahme stattfinden.

Auf Abstand und Hygieneregeln ist zu achten. Wer nicht personlich teilnehmen kann oder will, dem sollte
eine elektronische Teilnahme ermdoglicht werden. Die mit der medialen Anwesenheit verbundenen Erfah-
rungen sollten ausgewertet und zuklnftig fur die Gremienarbeit bertcksichtigt werden.

8. Diakonie und Seelsorge

Unter den Bedingungen der Corona-Pandemie gibt es vermehrt Menschen mit besonderem Hilfebedarf.
Sie sollen im Rahmen der kirchlichen Arbeit besonders im Blick sein. Beispielsweise wird es viele Men-
schen geben, die von Kurzarbeit, Wegfall der Einnahmen oder Verlust des Arbeitsplatzes betroffen sind. In
diesen Fallen ist es hilfreich, auf die Beratungsstellen der Diakonie zu verweisen oder selbst den Kontakt zu
vermitteln. Das gilt etwa auch fur Geflichtete, die aus den Landesunterklnften auf die Kommunen ver-
teilt werden und dort z. T. vor verschlossenen Behorden stehen. Insgesamt ist es also gut, Menschen, die
derzeit einen besonderen Hilfebedarf haben, auf die Angebote der diakonischen Einrichtungen aufmerk-
sam zu machen.

Die mit Seelsorge befassten Personen achten bei ihrer Tatigkeit in besonderer Weise auf SchutzmaBnah-
men. Bei Besuchen in Einrichtungen (Krankenhauser, Pflegeheime, etc.) berlicksichtigen sie die spezi-
ellen Regelungen vor Ort und sprechen sich mit den Einrichtungsleitungen ab. Staatliche Regelungen
und Kontaktbeschrankungen definieren die dortigen Handlungsspielrdume, so dass die Nordkirche hier
keine speziellen Handlungsempfehlungen gibt.
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I\V. Der Dienst von Pastorinnen, Pastoren und Mitarbeitenden

Im Blick auf den Dienst der Pastorinnen und Pastoren sowie Mitarbeitenden verweisen wir auf die Anlage 3.

Internetseiten

Aktuelle Informationen und Material:

www.aktuell.nordkirche.de

www.gottesdienstinstitut-nordkirche.de

www.pti.nordkirche.de

www.jupfa.nordkirche.de

www.kirchenchorwerk-nordkirche.de

www.kindergottesdienst-ekd.de

www.musikschulen.de

Evangelische Fachstelle fur Arbeits- und Gesundheitsschutz: www.efas-online.de

Robert-Koch-Institut: www.rki.de

Die jeweiligen Landesverordnungen finden Sie auf:
www.regierung-mv.de/corona

https://schleswig-holstein.de/DE/Schwerpunkte/Coronavirus/Erlasse/Landesverordnung_
Corona.html

www.hamburg.de/allgemeinverfuegungen/

12 Handlungsempfehlungen der Nordkirche



Anlage 1
Umgang mit den Kirchengebauden und ihrer Ausstattung

(Stand 19. Juni 2020)

Diese Erganzung zu den Handlungsempfehlungen soll Hinweise geben, wie die erforderlichen Schutzmal3-
nahmen flir die Feier des Gottesdienstes umgesetzt werden kénnen, ohne dass Kirchengebaude, insbeson-
dere historische, oder ihre Ausstattung Schaden nehmen. Die Regeln des Umgangs mit den Kirchengebau-
den und ihrer Ausstattung sind durch die coronabedingten SchutzmmaBnahmen nicht auBer Kraft gesetzt.
Daher mUssen die MaBnahmen zur Umsetzung der Hygienevorschriften gut damit abgestimmt werden.

1. Liiften des Kirchraumes

Die Corona-Hygienevorschriften sehen eine hohe Luftungsfrequenz vor. Dies bezieht sich in der Regel
auf Raume, die fur einen langeren Aufenthalt von Menschen vorgesehen sind, wie Wohn-, Blro- oder
Klassenraume.

Beim Lliften der Kirchenrdume muss jedoch Folgendes beachtet werden:

» Kirchenrdume besitzen durch ihr groBes Raumvolumen bereits ein groBes Kontingent an frischer Luft.
Kirchenrdume sind in der Regel auch nicht Iuftdicht. Uber die Undichtigkeiten z. B. in den Fugen von
Fenstern und Turen findet ein standiger Luftaustausch statt (naturlicher Luftwechsel).

e Da Kirchenrdume in der Regel ein trages Innenraumklima besitzen, durfen sie in den Frihjahrs- und
Sommermonaten nur unter bestimmten Voraussetzungen aktiv gelliftet werden. Besonders im Mai
und Juni kann sich die bereits erwarmte AuBenluft an den Innenseiten der noch kalten AuBenwande
des Kirchengebaudes als Kondensat niederschlagen. Damit verbunden ist eine groBe Erhéhung der
sogenannten relativen Luftfeuchte. Dies kann u. a. zu Schimmelbefall an Orgel und Holzausstattung bis
hin zu Algenbewuchs an den Wéanden fuhren.

e Das Luften muss daher in den sehr frihen Morgenstunden stattfinden, um Schaden am Kirchenge-
baude, der Ausstattung und der Orgel zu vermeiden.

* Ein zusatzliches Luften Uber dieses regelgerechte LUften hinaus sollte genau abgewogen werden.
Bei Fragen zu diesem Thema kdénnen die Baupfleger*innen und Baubeauftragten der Kirchenkreise
Auskunft geben.

2. ReinigungsmaBnahmen

Die staatlichen Corona-Verordnungen schreiben erhéhte Hygienestandards vor. Bei ReinigungsmaBnah-
men an der Ausstattung der Kirchengebaude ist dabei Folgendes zu beachten:

Die Desinfektion von liturgischem Gerat oder Metallobjekten soll mit den Desinfektionsmitteln erfolgen,
die ohnehin fur Abendmahlsgeschirr verwendet werden (Desinfektionstlicher/-mittel aus Spiritus, Isopro-
panol 75%, Primasprit).

Die Reinigung z. B. von Gestuhl sollte in Ricksprache mit einer Fachperson (Restaurator*in, Tischler*in)
geschehen. Flachendesinfektionsmittel kdnnen die Farbfassung oder Lasur der Holzausstattung (z. B.
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Gestlihl, Turen) schadigen. Eine Desinfektion in diesem Bereich sollte sich daher auf die Oberflachen be-
schranken, wo es wirklich erforderlich ist, da sie beispielsweise haufig beruhrt werden. Eine Moglichkeit,
Schaden zu vermeiden, ware, nach der Desinfektion nebelfeucht mit klarem Wasser und danach trocken
nachzuwischen. Auch kann erwogen werden, bestimmte Bereiche z. B. mit Papier oder Vlies abzude-
cken (bitte nicht festkleben!), das nach jeder Nutzung erneuert wird. Bei historischem Kastengestuhl kon-
nen die TUren, die benutzt werden, mit einem Band aus Stoff (z. B. Mullbinde) offen gehalten werden, so
dass sie nicht angefasst werden mussen.

Kunstgut wie z. B. Gemélde und Skulpturen darf (und muss) nicht desinfiziert werden.

Falls eine Spruh-Desinfektion bei Oberflachen, die dies erlauben, zur Anwendung kommt, muss darauf
geachtet werden, dass sie nicht an das Kunstgut (z. B. Gemalde, Skulpturen, Altarbilder, gefasste Taufen)
kommt. Lose Sitzkissen oder Auflagen sollten wo mdaglich grundsatzlich erst einmal entfernt werden, um
eine Reinigung der Flachen durchfiihren zu kénnen. Die Intervalle fur die Reinigung von textilen Sitzpolstern
sollten verkurzt werden.

3. Umsetzung der weiteren Schutz- und HygienemaBnahmen

Die erforderlichen SchutzmaBnahmen sollten organisatorisch und durch nicht-invasive Gestaltung umge-
setzt werden. Daflr bieten sich z. B. Aufsteller und Stoffb&nder an. Bitte kein Klebeband auf Holz oder farbig
gefassten Flachen anwenden. Wenn bei historischem Kastengestuhl z. B. jede zweite TUr verschlossen wer-
den soll, muss dies durch Zubinden mit weichem Stoff (z. B. Mullbinde) geschehen, keinesfalls mit Kunst-
stoffmaterialien oder durch Kleben. Ein Beispiel flr eine Anordnung von Einzelsitzplatzen im vorhandenen
Gestuhl findet sich im Informationspaket fur Kirchengemeinden auf www.aktuell.nordkirche.de.

Desinfektionsmittelspender fur die Handdesinfektion sollen nicht an historische Flachen angeschraubt
werden. Zu bevorzugen sind mobile Ausfiuhrungen eines Desinfektionsmittelspenders mit Armhebel.
Eine Bauanleitung findet sich ebenfalls auf www.aktuell.nordkirche.de.

Falls bauliche Veranderungen an der Ausstattung oder Bausubstanz notwendig erscheinen, sollte um-
gehend die Beratung der Kirchenkreisbauabteilungen in Anspruch genommen werden. Diese ziehen
erforderlichenfalls das Landeskirchenamt hinzu.

Landeskirchenamt der Nordkirche - Dezernat Bauwesen
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Anlage 2
Konkretionen zu den Handlungsempfehlungen fur den Bereich

Kirchenmusik (Stand 19. Juni 2020)

In Hamburg und Mecklenburg-Vorpommern durfen Choére ihren Proben sowohl in geschlossenen Rau-
men, als auch im Freien wieder aufnehmen. In Schleswig-Holstein sind Chorproben in geschlossenen
Raumen zum Zeitpunkt der Bekanntmachung der Handlungsempfehlung weiterhin untersagt. Chorproben
im Freien sind hingegen maoglich. Die weiteren Voraussetzungen, unter denen Chorproben stattfinden dur-
fen, sind der Rechtsverordnung des jeweiligen Bundeslandes zu entnehmen. Es wird empfohlen, auf Pro-
ben in geschlossenen Raumen bis auf Weiteres zu verzichten.

Es scheint aber geboten, schon jetzt Informationen fur den Wiedereinstieg und die Perspektive der kirchen-
musikalischen Arbeit insbesondere mit Vokal- und Blaserchéren gegeben. Deren Umsetzung kann derzeit
nur in Hamburg erfolgen, ist aber zu einem spateren Zeitpunkt auf die anderen Bundeslander tUbertragbar.

Grundsétzlich gilt:

Wir folgen den staatlichen Verordnungen. Diese werden weiterhin in den Bundeslandern unterschied-
lich sein. Auf dieser regional unterschiedlichen Basis beruhen die gesamtkirchlichen Handlungsempfeh-
lungen, deren Umsatz vor Ort verantwortet werden muss. Es steht zu erwarten, dass einige Regelungen
noch kleinteiliger und regional oder lokal ausdifferenziert werden. Es wird also zunehmend untbersichtli-
cher. Die sogenannten Offnungen stehen z. T. in einem Spannungsverhéltnis zu dem sog. Kontaktverbot.

Es gibt bisher keine belastbaren oder abschlieBenden wissenschaftlichen Studien oder Ergebnisse zur
Auswirkung des Singens auf das Infektionsrisiko. Dies gilt insbesondere in Bezug auf Ansteckung Uber
Aerosole und die Gefahrdung fur sog. Risikogruppen. Alle vorliegenden Verdffentlichungen sind Ein-
schéatzungen und Empfehlungen und sie beziehen sich auf professionelle Musiker*innen, nicht auf ge-
Ubte Amateure oder Laien. Alle Empfehlungen sind deshalb nur eingeschrankt aussagefahig und regel-
maBig neu zu bewerten. Im Lichte neuer Erkenntnisse, lokaler Fallzahlen, sind die Regelungen dyna-
misch anzupassen.

Wir haben als Nordkirche eine institutionelle Verantwortung und eine Vorbildfunktion. In der kirchen-
musikalischen Arbeit vor Ort sollte alles nach derzeitigem Kenntnisstand Mégliche getan werden, um
- insbesondere nach den Vorféllen in kirchlichen Kontexten in jungster Zeit — Ansteckungsrisiken zu
minimieren.

Kirchenmusikalische Gruppenarbeit kann nur im Einvernehmen mit dem Kirchengemeinderat aufgenom-
men werden. Er ist als Anstellungstréager im Sinne der Verordnungen ,der Verantwortliche”. Diese Ver-
antwortlichkeit umfasst auch die Fursorgepflicht fur Mitarbeiter*innen und Ehrenamtliche in der Kirchen-
musik. Auch die folgenden Empfehlungen kénnen nur Empfehlungen sein und mussen durch den Kir-
chengemeinderat lokal beraten werden. Der Kirchengemeinderat beschliet dann die fur seinen Bereich
geltenden Regelungen.
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Ein Kirchengemeinderats-Beschluss kbnnte so lauten:

Empfehlungen flir die konkrete Entscheidung lber regelméBige Probenarbeit in geschlossenen Réu-
men und die Durchfiihrung

Kommunikationsprozess mit den musikalischen Gruppen

Ein Kommunikationsprozess mit den Gruppen (bei Kindern und Jugendlichen auch mit den Erziehungs-
berechtigten) ist Teil der Leitungsverantwortung der Chorleiterin bzw. des Chorleiters und Voraussetzung
fur eine Ruckkehr zur Probenarbeit. Die Ruckkehr zur Probenarbeit und deren Bedingungen sollten
verabredeter Konsens sein.

Sensibilisierung der Gruppen fUr das in einer Pandemie stets verbleibende Ansteckungsrisiko (in beide
Richtungen) fur jeden Einzelnen in einer Probensituation und mogliche Folgen. Anders als sonst bezieht
sich dieses Risiko auf eine Krankheit, die wir nicht gut kennen und die wir nicht sicher behandeln kénnen.

Die/der Einzelne muss seine individuelle Verantwortung in diesem Sinne wahrnehmen.

Musikalische Ziele bedenken: was ist moglich und motivierend unter diesen Bedingungen in Gottes-
dienst und Konzert zu musizieren?

Die Regeln, die sich aus den staatlichen Verordnungen ergeben, sind umzusetzen. Die Umsetzung
der Handlungsempfehlung der Nordkirche fur die Probenarbeit missen vom Kirchengemeinderat
beschlossen werden. Auch sie sind dann verbindlich und gelten uneingeschrankt! VerstoBe gegen
Hygienekonzepte haben den Ausschluss von der Mitarbeit zur Folge.

Hygiene- und Probenkonzept

Die Allgemeinen Corona-Regeln zu Abstand, Niesen, Handedesinfektion gelten immer und insbeson-
dere auch in den Pausen: Ankommen und Weggehen mit Mund-Nase-Bedeckung, Bertihrungen auch
bei BegriBung und Verabschiedung vermeiden.

Die Abstandsvorschriften der Landesverordnungen fur Proben gelten: derzeit z. B. in Hamburg 2,5 m.
In Mecklenburg-Vorpommern ist darauf zu achten, dass sich in den Probenrdumen hochstens eine
Person pro 10 m? aufhalten darf. Ebenso ist ein Mindestabstand von drei Metern einzuhalten.

Die Teilnahme ist nur symptomfrei moglich. Nach engerem Kontakt mit einem maglichen SARS-CoV2-
Infizierten sicherheitshalber in einem Zeitraum von 14 Tagen keine Probenteilnahme.

Der Raum soll Gber ein groBes Luftvolumen mit entsprechender Hohe Uber den Personen verfligen.
Bei Gebauden mit einer geringen Deckenhohe (ca. 3 m) sollten die Abstadnde deutlich erhéht werden
oder alternativ die Aufenthaltsdauer stark verklrzt oder auch durch gezielte LuftungsmaBnahmen ein
Luftaustausch erzwungen werden (dazu Luft nach oben abfihren bzw. bei horizontaler Luftung kurze
Intervalle mit sehr hoher Luftgeschwindigkeit — Durchzug).

RegelmaBige Durchltftung in den Pausen, nicht zu kurze Liftungsphasen (min. 10 Minuten), nach
Maglichkeit den Raum verlassen. Evtl. unterstitzend Standventilatoren einsetzen.

Gesamtprobendauer begrenzen (60 Minuten), kurze Probeneinheiten wahlen von max. 30 Minuten.
Uberpriifen, was im Freien méglich ist, z. B. Einsingen (evtl. teilweise).

Ubungen, die kérperliche Néhe erfordern, und Ubungen, die zu starker Atemaktivitét flihren, in geschlos-
senen Raumen vermeiden.
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* Kleine Gruppen bilden (limitiert durch die Abstandsregel und Raumgroie).

e Fest zusammengesetzte Gruppen bilden.

e Dokumentation von Name, Kontaktmaoglichkeit und Sitzordnung.

e Abstand zum Chorleiter bzw. zur Chorleiterin einhalten.

* Exposition des Chorleiters bzw. der Chorleiterin Uber die Gesamtprobendauer bedenken.
* Es werden nur eigene Noten verwendet. Noten werden nicht geteilt.

¢ Gelegenheit zur Handwasche/Desinfektion vorhalten.

* RegelmaBige Reinigung von Flachen, Raum und sanitaren Anlagen klaren.

* Verantwortliche im Chor benennen, die die Einhaltung der Regeln Uberwachen und durchsetzen.

Chorproben Open Air

Chorproben im Freien sind in allen drei Bundeslandern moglich, sofern die jeweiligen weiteren Vorgaben
eingehalten werden.

Spezifische Empfehlungen fiir Posaunenchére
¢ Beim Musizieren mit Blasinstrumenten ist ein Abstand von drei Metern einzuhalten.

¢ Blaserchdre mit mehreren Reihen mussen versetzt aufgestellt spielen und die Mitglieder einen Abstand
von drei Metern zur ndchsten Person einhalten. Der Abstand ist auch von der Leitung einzuhalten.

e Blaser*innen sollen ihre Instrumente mit Papiertiichern trocknen und letztere anschlieBend entsorgen.

* Das Kondenswasser wird individuell aufgefangen (z. B. in einem eigenen Behdltnis, in dem ein Tuch
liegt) und entsorgt.

 Buzzing (Mundstiick- und Lippensummen) und weitere Ubungen (insbesondere Atemiibungen), bei
denen starke Luftstrome in den Raum hinein produziert werden, sind zu vermeiden.

e Jede*r Blaser*in nutzt ein eigenes Notenpult; ausgenommen sind Angehdrige ein- und desselben
Hausstandes.

* Auf spielerische Methoden und Ubungen, bei denen es zu Kérperkontakten kommt, sollte verzichtet
werden.

Prinzipiell gilt:

Die Anzahl der Blaserinnen und Blaser (sei es im Freien oder in R&umen) begrenzt sich nicht durch eine
bestimmte vorgegebene Zahl, sondern durch Beachtung der gebotenen Abstande in den raumlichen Ge-
gebenheiten vor Ort.

Moglichkeiten der Teilhabe an Vokal- oder Blaserproben trotz gesundheitlicher Einschrankungen

Singen und Blasen gilt im Moment als risikobehaftet, es ist aber auch sehr gesund! Deshalb sollten -
wenn es irgendwie geht — alle Chorsénger*innen und Blaser*innen die Moglichkeit bekommen, an den
neu beginnenden Proben teilzunehmen. Wenn Chors&nger*innen oder Blaser*innen aus gesundheitli-

17 Handlungsempfehlungen der Nordkirche



chen oder sonstigen Griinden nicht zu den Proben kommen, kdnnten kreative Wege zu einer moglichen
Teilhabe gesucht werden.

Hier ein paar Anregungen:

1. Voraussetzung: Der Probenraum hat WLAN-Anschluss. Der/die Chorsanger*in/Blaser*in besitzt einen
Computer. Wahrend der Chorprobe lauft eine Videokonferenz (Zoom o. &.), zu der sich diejenigen einwah-
len kénnen, die nicht zur Probe kommen kdnnen. So kann man sogar vorher und nachher einen kurzen
Schnack per Video halten.

2. Voraussetzung: Der/die nicht anwesende Chorsanger*in/Blaser*in besitzt ein Abspielgerat. Die Probe
wird als Audiodatei aufgenommen. Ein Verantwortlicher tbertragt die Datei auf CD o. & und bringt sie
demijenigen nach Hause.

3. Der/die Chorleiter/in bildet eine kleine Gruppe (max. 3 Personen), zu der die/derjenige dazukommen kann
und macht eine 30-minUtige Stimmprobe in der Kirche — Abstand 5 m.

4. Der/die Chorleiterin singt/spielt Ubedateien fiir alle Stimmen ein und verteilt sie im Chor an die, die im
Moment nicht dabei sein konnen. (Und vielleicht an alle anderen auch.....). Mdgliche Formate:
a. Audiodatei per Smartphone (kostenlos)
b.CD
c. Nicht &ffentlicher Film auf Youtube (kostenlos)
d. Audiodatei per Mail (in der Dropbox oder per WeTransfer, kostenlos)

Weitere Konkretisierung der nordkirchlichen Handlungsempfehlung fiir den Bereich Kirchenmusik
Musizieren im Freien

Beim Betreten und Verlassen des Gelandes, auf dem der Gottesdienst und/oder Musik im Freien stattfin-
det, soll die Mund-Nase-Bedeckung getragen werden. Staatliche Verordnungen sehen z. T. vor, dass das
Tragen der Mund-Nase-Bedeckung auch wahrend der Dauer der Veranstaltung empfohlen werden sollte.

Gemeindegesang in Kirchraumen

Es gibt bisher keine belastbaren oder abschlieBenden wissenschaftlichen Studien oder Ergebnisse zur
Auswirkung des Singens auf das Infektionsrisiko, insbesondere in Bezug auf Ansteckung Uber Aerosole
und die Gefahrdung fur sogenannte Risikogruppen. Dies gilt auch fir den Gemeindegesang.

Die Nordkirche ist deshalb beim Gemeindegesang im Sinne der Risikominimierung und der gesamtkirch-
lichen Verantwortung weiterhin zuriickhaltend und vorsichtig und nimmt die Angste derer, die eine Anste-
ckung durch Gemeindegesang beflirchten, ernst. Es bleibt daher bis auf Weiteres bei der Empfehlung, im
Gottesdienst die Mund-Nase-Bedeckung zu tragen und nicht zu singen. Eine Alternative ist, die Lieder mit-
zusummen oder beim Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung sehr leise mitzusingen oder mitzusprechen.
Wer dies aufgrund ortlicher Gegebenheiten nicht umsetzen will, tut das in eigener Verantwortung.

Blasinstrumente in Kirchrdumen

Das Musizieren mit Soloinstrumenten, auch Blasinstrumenten (!) mit drei Meter Abstand zur Gemeinde
halten wir auf Basis der vorliegenden Studien und Empfehlungen fur maglich. Man muss aber wissen,
dass die Landesverordnung in Schleswig-Holstein einen Mindestabstand von sechs Metern vorschreibt
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bzw. vorsieht, dass die Ubertragung von Trépfchen durch dhnlich geeignete physische Barrieren verrin-
gert wird.

Konzerte

Hier kann es keine nordkirchenweiten Handlungsempfehlungen geben. Eindeutig ist, dass alles, was an re-
ligidsen Versammlungen im Rahmen der Austibung der Religionsfreiheit erlaubt ist, sich auf Gottesdienste
bezieht. Konzerte, Proben etc. sind Veranstaltungen und sollten nicht als Gottesdienste ,getarnt” werden.

Dartber, was in Veranstaltungen maoglich ist, gehen die Landerregelungen, in Bezug auf
Besucher*innenzahlen, Antragswege und Formalia stark auseinander. Zudem werden die Vorgaben z. T.
lokal von den Gesundheitsamtern unterschiedlich umgesetzt. Das heif3t, hier wird es in der Ausgestaltung
regional oder lokal kleinteilig. Daher wird empfohlen ,corona-konforme® Konzertformate zu entwickeln, vor
Ort zu prufen, was umsetzbar ist, und ggf. bei den Gesundheitsdmtern Rat einzuholen, Veranstaltungen zu
beantragen und genehmigen zu lassen.

Die Landesmusikdirektoren der Nordkirche
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Anlage 3
Der Dienst von Pastorinnen und Pastoren sowie Mitarbeitenden
(Stand 19. Juni 2020)

Gefahrdungseinschatzung fiir Pastor*innen mit einem hoheren Risiko fiir einen schweren
COVID-19-Krankheitsverlauf

Grundsatzlich sind alle Pastor*innen, die nicht erkrankt sind, im Rahmen der jeweils geltenden
gesetzlichen Regelungen im Dienst. Ausgenommen vom Dienst in der Offentlichkeit sind:

¢ RUckkehrende Personen aus so genannten Risikogebieten flir 14 Tage nach Einreise in die Bundes-
republik.

¢ Personen in hauslicher Isolation.’

Diese Personen nehmen ihren Dienst unter den Bedingungen des ,Homeoffice“ in Abstimmung mit der
jeweiligen Dienstaufsicht wahr.

Pastor*innen, die einer der im Folgenden genannten Risikogruppe angehdren, kdnnen bei Bedarf - in der
Regel nach Vorlage eines arztlichen Attests - ihren Dienst so einrichten, dass der direkte Personenkontakt
zusatzlich Uber das allgemein geltende Abstandsgebot hinaus vermieden wird. Diese zeitlich befristete
Einschrankung in der Ausgestaltung des Dienstes erfolgt im Einvernehmen mit der Dienstaufsicht und in
Abstimmung mit dem jeweiligen Leitungsgremium. Dabei ist darauf zu achten, dass jegliche Andeutung
auf eine der MaBnahme zu Grunde liegende gesundheitliche Einschrankung der Betroffenen schon aus
Datenschutzgriunden und zur Wahrung der Persénlichkeitsrechte zu unterbleiben ist. Ersatzweise kon-
nen andere Aufgaben Ubertragen werden. Diese vorubergehende Einschrankung in der Ausgestaltung
des Dienstes ist in mindestens monatlichen Abstéanden zu Gberprifen.

Zu den Risikogruppen gehdren Pastor*innen Uber 60 Jahre sowie Pastor*innen mit folgenden Vorer-
krankungen:
* Erkrankungen des Herzens (z. B. koronare Herzerkrankung, Herzklappenfehler, Bluthochdruck),

» Erkrankungen oder chronische Erkrankungen der Lunge (z. B. COPD), der Leber, der Nieren oder
Diabetes mellitus (Zuckerkrankheit),

* Krebserkrankungen,
e geschwachtes Immunsystem (entsprechende Erkrankung oder Medikamenteneinnahme).

Herr Christoph Langhorst (christoph.langhorst@bad-gmbh.de), Betriebsarzt bei der BAD GmbH und
koordinierender Betriebsarzt der Landeskirche, steht nach Auskunft von Herrn Roland Schulz (Roland.
Schulz@lka.nordkirche.de), dem Landeskirchlichen Koordinator fur Arbeits- und Gesundheitsschutz, als
Ansprechpartner zur Verfligung.

' Siehe dazu die Veroffentlichung des Robert-Koch-Instituts: ,In Quarantdne muss, wer ein hohes Risiko hat, sich angesteckt zu
haben. Dies ist der Fall, - wenn man innerhalb der letzten 14 Tage engen Kontakt zu einem laborbestatigten COVID-19-Patien-
ten hatte. Ein enger Kontakt bedeutet, dass man mindestens 15 Minuten mit dem Erkrankten gesprochen hat, bzw. angehus-
tet oder angeniest worden ist, wahrend dieser ansteckend gewesen ist - immer, wenn das Gesundheitsamt dies anordnet.”
(https://www.infektionsschutz.de/coronavirus/fags-coronaviruscovid-19.html)
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Ergénzende Gefdhrdungsbeurteilung fiir Pastor*innen und Mitarbeitende

Der Arbeitgeber ist verpflichtet die erforderlichen MaBnahmen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes
unter Berilcksichtigung der Umstande zu treffen, die Sicherheit und Gesundheit der Beschéftigten bei
der Arbeit beeinflussen. Er hat die MaBnahmen auf ihre Wirksamkeit hin zu Uberprifen und erforder-
lichenfalls den sich &ndernden Gegebenheiten und Erkenntnissen, den Regelungen von Bundes- und
Landesregierungen bzw. des Senats sowie den Empfehlungen des Robert-Koch-Institutes anzupassen.

Die spezifische Gefahrdungsbeurteilung kann mit Hilfe der folgenden Formulare vorgenommen werden.
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Erganzende Gefahrdungsbeurteilung - Tatigkeiten in Kirchengemeinden und kirchlichen Einrichtungen der
Nordkirche wahrend der Covid-19-Pandemie

Gefahrdung

Tatigkeiten

Beschreibung der
Tatigkeiten

Einstufung der Tatigkeit

Infektionspotenzial
des Biostoffs

I_\_ll('igliche
Ubertragungswege

SchutzmaBnahmen
(allgemeines)

Uberpriifung

Erkrankung durch Infektion mit dem Coronavirus

Diese Gefahrdungsbeurteilung bezieht sich auf samtliche Tatigkeiten aller Berufsgruppen innerhalb von Kirchengemeinden und kirchli-
chen Einrichtungen der Nordkirchen

Die Mitarbeitenden flihren Arbeiten aus, bei denen Sie i. d. R. mit anderen Menschen in Kontakt treten. Die Tatigkeiten schlieBen Ublicher-
weise einen kdrperlichen Kontakt nicht aus.

Nicht gezielte Tatigkeit

Die Ubertragung des Coronavirus von Mensch zu Menschen erfolgt durch Speicheltrépfchen, die beim Atmen, Husten oder Niesen (iber
eine geringe Distanz auf die Schleimhaute der Kontaktpersonen gelangen kénnen. Gelangen die infektiosen Sekrete an die Hande (auch
indirekt tiber Oberflachen, Taschentiicher, Geld usw. die anschlieBend das Gesicht oder die Schleimh&ute beriihren), kann eine Ubertra-
gung stattfinden. Es kann nach einer Ansteckung bis zu 14 Tage dauern, bis Krankheitszeichen auftreten.

Inhalativ (Aerosol/Tropfchen), Schmierinfektion

1. Entscheidung Uber Beschéftigungsverbote oder -einschrédnkungen flr Risikogruppen, Schwangere und Stillende sowie Jugendliche in
Abstimmung mit der Betriebséarztin oder dem Betriebsarzt treffen.

2. Mitarbeitende mit Krankheitszeichen, wie z. B. Fieber, Husten und/oder Atemnot, Schittelfrost haben die Tatigkeit abzubrechen und die
Symptome arztliche abklaren zu lassen.

. Anzahl der Mitarbeitenden mit Kontakt zu anderen Menschen auf ein Minimum beschranken.

. Rdumlichen Abstand zwischen Mitarbeitenden untereinander und zu anderen Personen wahren.

. Allgemeine MaBnahmen zur Hygiene beachten. (siehe RKI-Empfehlungen)

. Reinigungs- und DesinfektionsmaBnahmen. Hier sind situationsbedingte ergdnzende MaBnahmen festzulegen und durchzufihren.

. Hautschutz- und HandehygienemaBnahmen. Auch hier sind situationsbedingte erganzende MaBnahmen festzulegen und durchzufiihren.

0 N OO O~ W

. Ggf. geeignete Persodnliche Schutzausriistung (Mund-Nase-Bedeckung, Schutzbrille, Handschuhe, Kittel) tragen.

Die Einhaltung der organisatorischen und der persdnlichen SchutzmaBnahmen wird dem Bedarf und den sich andernden Erkenntnissen,
Entwicklungen und staatlichen Regelungen stédndig angepasst.



Gefahrdungen fur Mitarbeiter

Gefiahrdungen fiir Mitarbeitende mit Kontakt zu anderen Personen durch mégliche Ubertragung des Coronavirus

Die MaBnahmen gelten fUr alle Beschéaftigten, die Personenkontakt in inren Arbeitsstatten oder bei Tatigkeiten an einem anderen Ort im Rahmen ihres Arbeitsauftrages
durchfihren. Die Gefahrdungsbeurteilung muss betriebsindividuell erganzt werden, falls entsprechend der Arbeitsauftrage weitere Gefahrdungen bestehen oder be-
sondere MaBnahmen zum Schutz der Beschéftigten notwendig sind. Die Mitarbeitenden missen Uber die vom Arbeitgeber festgelegten MaBnahmen in Kenntnisgesetzt
werden. Die Gefahrdungsbeurteilung dient auch als Grundlage flr die durchzuflhrende Unterweisung der Beschéaftigten.

MaBnahmen gegen Gefahrdungen Uberprifung
durch das Coronavirus Handlungsbedarf? MaBnahme der MaBnahme

. * Aushéange )

Uber die festgelegten Praventions- und Arbeitsschutz- « Hausmitteilungen Wer? Bis wann?

maBnahmen ist innerhalb der Einrichtung eine umfassende Oja Onein . Videokonferengen e

Kommunikation sicherzustellen. B [ [
* Rundmails
Durchftihren einer Unterweisung

Die Beschéftigten werden tber die Infektionswege informiert. (anlassbezogen) Wer? Bis wann?

» Tropfcheninfektion Oja Onein Plakat zur Information aufhangen. e e

¢ Husten, Niesen, Kérperkontakt, Nahe zu andern Menschen (z. B. BG Bau-Plakat zu Hygiene- s e
verhalten)

Die Beschaftigen werden tber die HygienemaBnahmen

bezilgliche des Coronavirus informiert.

¢ Abstand zu anderen Personen (mind. 1,5 Meter). Ist das

nicht mdglich ist eine Mund-Nase-Bedeckung zu tragen, Durchfiihren einer Unterweisung

¢ kein Handeschdtteln, (anlassbezogen) Wer? Bis wann?

* Husten- und Niesetikette, O ia Onein Plakat zur Information aufhngen. s sseeesssneen

* haufiges und richtiges Handewaschen ( mind. 30 Sekunden), (z. B. BG Bau-Plakat zu Hygiene- e e

¢ nicht ins Gesicht fassen, verhalten)

¢ auch kleine Wunden mit einem Pflaster abdecken,

* Bereithalten von Hygieneartikeln (Flissigseife, Einmal-
handtlicher, eventuell Desinfektionsmittel).



MaBnahmen gegen Gefahrdungen
durch das Coronavirus

Die Beschaftigten werden Gber die MaBnahmen bei
Erkrankungen oder Infektionsverdacht informiert.

Alle Mitarbeitenden wissen, wann sie

¢ bei welchen Symptomen einen Arzt kontaktieren missen,

* eventuelle selbst als infektionsverdachtig gelten kdnnten
und sich beim Arbeitgeber melden missen, um zum
Schutze anderer Beschaftigter MaBnahmen abzustimmen.

Soziale Kontakte auf ein Minimum reduzieren

Die Notwendigkeit von Vorort-Terminen mit direktem Personen-
kontakt wird kritisch hinterfragt.

Besprechungen und Dienstreisen werden auf ein vertretbares
Minimum reduziert. Elektronischer Medien (Telefon, Mail,
Videokonferenzen) werden vermehrt genutzt.

Bei der An- und Abreise zu notwendigen AuBenterminen wird
der Kontakt zu anderen Menschen minimiert.

e Individualanreise, Nutzung PKW (ohne weitere Insassen),
Fahrrad oder zu FuB

* Meidung des OVNV, Ausweichen auf Tages-Randzeiten

Handlungsbedarf? MaBnahme

Os

Onein

Onein

Onein

Onein

Uberpriifung

Durchfiihren einer Unterweisung
(anlassbezogen) Wer?

Informationen des Robert-Koch-
Institutes

Buroarbeit ist mdglichst im Home-
office auszufuhren.

Dienstreisen und Prasenzveranstaltun-
gen wie Besprechungen sind auf eine
absolutes Minimum zu reduzieren.

Belegungsdichte von Arbeitsbereichen
und gemeinsamen Einrichtungen sind
durch eine abzusprechende zeitliche
Entzerrung zu verringern.

Der Zutritt von betriebsfremden
Personen ist auf ein Minimum zu
beschranken.

Gesprach mit den Mitarbeitenden, Wer?
Kontrolle, Einzelgenehmigungen fur
Dienstreisen.

Unterweisung der Beschéaftigten

der MaBnahme

Bis wann?

Bis wann?

Bis wann?

Bis wann?



MaBnahmen gegen Gefahrdungen

durch das Coronavirus Handlungsbedarf? MaBnahme

Hygiene in Dienstfahrzeugen sicherstellen. Oja

Bei bestehender Notwendigkeit von Terminen mit Personen-
kontakt wird mdglichst zuvor abgeklart,

* ob sich dort Erkrankte oder infektionsverdachtige Personen .
befinden kdnnten, O Ja

* ob eine Mdglichkeit zum Handewaschen unter flieBendem
Wasser mit Seife vorhanden ist.

Fir eine angemessene Raumlufthygiene sorgen. O ja

Den Beschéftigten stehen die flr ihre Arbeitsaufgaben
erforderliche Persénliche Schutzausristung (PSA) sowie
die erforderlichen Hygiene- und Hautmittel zur Verfiigung.

In Abhéangigkeit von der Tatigkeit:

e Flussigseife und Einmalhandtiicher

* Handedesinfektionsmittel Oja
* Mund-Nase Atemschutzmaske

» Schutzbrille

* Schutzhandschuhe

» Schutzkittel

O nein

Onein

O nein

Onein

Uberpriifung

Fahrzeuge mit zusétzlichen Utensilien
zur Handhygiene und Desinfektion so-
wie mit Papiertichern und Mullbeutel
ausstatten.

Mitarbeitende informieren und anwei- Wer?
sen, sich diese Informationen jeweils ...............
im Vorwege zu beschaffen. L

Arbeitsstatten regelmaBig kraftig
lUften.

Die Beschaftigten sind anzuweisen, Wer?
diese Mittel zu benutzen. Die e
Nutzung der PSA ist zu Uberprifen. e,

der MaBnahme

Bis wann?

Bis wann?

Bis wann?



MaBnahmen gegen Gefahrdungen Uberpriifung
durch das Coronavirus Handlungsbedarf? MaBnahme der MaBnahme

Genau prufen, ob der Kontakt

Bei Notwendigkeit von Begegnungen mit anderen Menschen, notwendig ist. Wer? Bis wann?

die mdéglicher Weise erkrankt oder infiziert sind, miissen Oja O nein Beschaftigte mit Schutzausriistung s s
Beschéftigte FFP3-Atemschutzmasken tragen. ausstatten und deren Umgang e s

erklaren, wenn Kontakt unvermeidbar.

Bei allen Kontakten zu anderen Personen ist die mogliche Wer? Bis wann?
Expositionszeit auf ein Minimum zu reduzieren und ein Oja Onein Unterweisung der Mitarbeitenden ... s
Abstand vom mindestens 1,5 Metern einzuhalten.

Desinfektionsmittel werden vorge- Wer? Bis wann?
halten. Die Beschaftigten sind in it e

Auf Dienstreisen sollte Handedesinfektionsmittel mitgefthrt O )
ja O nein
deren Anwendung zu unterweisen. i eeeeeeeeeeeee

und angewendet werden.

Den Beschéftigten, die wahrend der Austbung ihrer Tatigkeit

Kontakt zu anderen Personen haben, ist eine telefonische Be- Information der Beschéftigten tber Wer? Bis wann?
ratung durch den Betriebsarzt anzubieten. Dies gilt insbeson- O ja O nein die Moglichkeit und die Kontaktdaten ... s
dere flr jede Person, die zu einer Risikogruppe in Bezug auf zu Arbeitsmediziner. s e
das Coronavirus gehort.

Listen fuhren (jeder Mitarbeitende)

e Datum des Kontakts

: ? i ?
Arbeitsbedingte Kontakte zu betriebsfremden Personen sind _ . * Name der kontaktierten Person Wer Bis wann?
Zu dokumentieren_ O Ja O neln R AnSChrift d. k. P. ----------------------------------

e Telefon d. k. P.
e E-Mail d. k. P.



MaBnahmen gegen Gefahrdungen Uberpriifung

durch das Coronavirus Handlungsbedarf? MaBnahme der MaBBnahme
Betriebsfremde Personen sind Uber die MaBnahmen zu Durch Ausha d/od Wer? Bis wann?
. . . . L Co ) ) nge und/oder
informieren, die aktuell im der Einrichtung hinsichtlich des O ja O nein persénlichs Ansprache, | [ | e

Schutzes vor einer Corona-Infektion gelten. — ~— =T e

Informationen durch Arbeitsmediziner/Risikogruppen

Das Risiko einer schweren Erkrankung steigt ab 50 bis 60
Jahren stetig mit dem Alter an. Herzkreislauferkrankungen,
Diabetes, Erkrankungen des Atmungssystems, der Leber und
der Niere sowie Krebserkrankungen scheinen unabhangig

vom Alter das Risiko fiir einen schweren Krankheitsverlauf zu Mitarbeitende dartber informieren,
erhdhen. dass jede und jeder die Moglichkeit

hat, sich an die zustandige Betriebs-
Bei alteren Menschen mit vorbestehenden Grunderkrankung- arztin/den zusténdigen Betriebsarzt Wer? Bis wann?
en ist das Risiko fiir einen schweren Krankheitsverlauf noch- Oja O nein zu wenden um sich individuell beraten
mals hoher einzustufen. Fur Patienten mit unterdriicktem zulassen. s
Immunsystem (z. B. aufgrund einer Erkrankung, die mit einer Dies gilt insbesondere auch fiir
Immunschwéche einhergeht, oder wegen Einnahme von Personen, die zu einer Risikogruppen
Medikamenten, die die Immunabwehr unterdriicken, wie z. B. gehoren.

Cortison) besteht ebenfalls ein hoheres Risiko.

Welche Kombination von Risikofaktoren mit weiteren Lebens-
umstéanden ein besonders hohes Risiko flr einen schweren
Krankheitsverlauf bei COVID-19 darstellen, ist noch nicht hin-
reichend bekannt.



MaBnahmen gegen Gefahrdungen
durch das Coronavirus

Ergénzung:

Ergénzung:

Ergénzung:

Erganzung:

Ergénzung:

Handlungsbedarf? MaBnahme

Os

O

Onein

Oen

CYe

Onein

O nein

Uberpriifung
der MaBBnahme

Bis wann?



Psychische Belastung durch veranderte Arbeitsorte und -zeiten (z. B. Homeoffice)

MaBnahmen gegen Gefahrdungen
durch das Coronavirus

Fehlende oder mangelhafte Kommunikationsmaoglichkeiten;
fehlende oder unpassende Informationsgestaltung zur
aktuellen Situation und den daraus folgenden betrieblichen
Konsequenzen.

Geringere oder fehlende Unterstitzung durch Kollegen oder
Vorgesetzte (soz. Beziehungen)

Handlungsbedarf? MaBnahme

O

O

Onein

O nein

* Klare Informationsprozesse schaffen:
kontinuierliche und gezielte Informa-
tion Uber aktuelle Situation und MaB-
nahmen sowie den Perspektiven des
Betriebes; Informationen zu betrieb-
lichen Perspektiven, Arbeitsplatzsi-
cherheit und ggf. Kurzarbeitsregelun-
gen kontinuierlich und transparent

e Regelkommunikation zwischen Flh-
rungskraften und Beschaftigten si-
cherstellen

» Schwierigkeiten bei Beschéftigten er-
fragen, Unterstitzungsmaoglichkeiten
prufen

* Vereinbaren, wie Fragen kommuni-
ziert werden sollen (z. B. Blindelung
von Klarungsbedarf und Unterstut-
zungswunschen, Vermeidung von zu
vielen Detailanfragen an Vorgesetzte)

e \Wertschatzenden, vertrauensvollen
FUhrungsstil etablieren kollegialen
Austausch ermdéglichen (telefonieren,
virtuelle Teammeetings, Regelkom-
munikation zu festgelegten Zeitfens-
tern)

Uberpriifung
der MaBnahme

Bis wann?



Psychische Belastung durch veranderte Arbeitsorte und -zeiten (z. B. Homeoffice)

MaBnahmen gegen Gefahrdungen Uberpriifung
durch das Coronavirus Handlungsbedarf? MaBnahme der MaBBnahme

e Einflussmaoglichkeiten und Hand-
lungs- spielrdume gewahren bei der
Bearbeitung von Aufgaben (Pensum,
Reihenfolge)

Ergebnisorientierte Arbeitsanséatze
fordern Wer? Bis wann?

Unklarheit Uber Handlungsauftrage, Vorgaben, Zielsetzungen O ja Onein e e AR BE:

stellung

Abgegrenzte Verantwortungs-
bereiche, klare Regelung der
Zustandigkeiten treffen

Priorisierung von Aufgaben klaren

Bereitstellung passender Arbeits-

mittel (Laptop, ggf. externer Monitor,

Maus, Tastatur, Telekommunikations-

mittel). Abfrage der Mitarbeiter wel-

che Hilfs- und Arbeitsmittel erforder-

lich sind um storungsfrei und effektiv

zu arbeiten. (Headset etc.) Wer? Bis wann?

Bereitstellung passender Ressour- s e,
cen (Online-Zugange zum Firmen- s e
netzwerk, Videokonferenzmdaglichkei-

ten etc.) Erlaubnis zur Nutzung ge-

eigneter Freeware sowie die Nutzung

privater Endgerate zulassen (so sie

vitale Sicherheitsinteressen nicht ge-

fahrden) und kommunizieren

Fehlende oder ungeeignete Arbeitsmittel Oja O nein



Psychische Belastung durch veranderte Arbeitsorte und -zeiten (z. B. Homeoffice)

MaBnahmen gegen Gefahrdungen
durch das Coronavirus

Spezifische Schwierigkeiten, z. B. erweiterte Erreichbarkeit,
hoher Zeitdruck, mangelnde Pausenzeiten

Storungen und Unterbrechungen im hauslichen Umfeld u. a.

durch Kinderbetreuungspflichten und fehlende abgegrenzte
Arbeitsbereiche und Ruckzugsmaoglichkeiten

Handlungsbedarf? MaBnahme

* Flexible Arbeitszeitregelungen nut-
zen, ausreichende Ruhe- und Erho-

lungszeiten sicherstellen

* Flexibilitat bei der Erfullung von Ar-
beitsauftragen gewahren; keine zu
strikten Zeitregelungen auferlegen

O a Onein

* Feste Kommunikationszeiten und
Teammeetings mit Unternehmen eta-

blieren

* Festlegung und Kommunikation kla-

rer Erreichbarkeitszeiten

e Einrichtung einer Buroecke oder ei-

nes Burozimmers

O Ohein

gliedern festlegen

* Klare Tagesstruktur etablieren

e Ruhearbeitszeiten mit Familienmit-

Uberpriifung
der MaBnahme

Wer? Bis wann?

Wer? Bis wann?



Psychische Belastung durch veranderte Arbeitsorte und -zeiten (z. B. Homeoffice)

MaBnahmen gegen Gefahrdungen

durch das Coronavirus

Ergénzung:

O

Ergénzung:

O

Ergénzung:

Erganzung:

Aufgestellt

Funktion

Handlungsbedarf? MaBnahme

Onein

Onein

Onein

O nein

Datum e

UNersChrift o..cooeeeeeeeieeeeeee e

Uberpriifung
der MaBBnahme

Wer? Bis wann?
Wer? Bis wann?
Wer? Bis wann?
Wer? Bis wann?

Landeskirchenamt der Nordkirche — Dezernat flr den Dienst der Pastorinnen und Pastoren in
Zusammenarbeit mit dem Arbeitssicherheitstechnischen Dienst der Nordkirche
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